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Arztlicher Bereitschaftsdienst

Kassenarztlicher Notfalldienst fir die Bereiche Radeberg, Wachau, Arnsdorf,
Wallroda, Kleinwolmsdorf und Fischbach sowie den Bereich Ottendorf-Okrilla
Notfalldienstzeiten:

112 Notruf Feuerwehr, Rettungsdienst,
Notarzt, Telefon und Fax
116 117 Kassenérztlicher Bereitschaftsdienst
Mo., Di., Do.: 19.00 Uhr bis zum
néchsten Tag 7.00 Uhr
Mi., Fr.: 14.00 Uhr bis zum
néchsten Tag 7.00 Uhr
Sa., So.: 24 Stunden
03571-19222 Anmeldung Krankentransport

(fiir Arzte, Krankenhauser, Pflegeheime
und Patienten)

03571-19296 Allgemeine Erreichbarkeit
der Leitstelle / Feuerwehr

Notdienst Zahnirzte Kamenz / Radeberg

26.06.+ Praxis Dipl.-Stom. Evelin Kirschner
27.06. Zum Steinbruch 3, 01917 Kamenz
Tel. 03578 /314298

Jjeweils Sa. / So. 9.00 - 11.00 Uhr; Rufbereitschaft / Dienstwechsel
7.00 Uhr des Folgetages; Infos unter www.zahnaerzte-sachsen.de

Notdienstbereitschaft Apotheken
Dienstwechsel jeweils 8.00 Uhr
26.06. VITAL Apotheke, Ottendorf-Okrilla Tel. 035205/599 15

27.06. Apotheke am Forst, Kamenz Tel. 03578/31 80 20
28.06. Stadt-Apotheke, Kamenz Tel. 03578/30 41 30
29.06. Lessing-Apotheke, Kamenz Tel. 03578/30 77 40
30.06. Lowen-Apotheke, Konigsbriick Tel. 035795/423 38
01.07. Apotheke im EKZ, Konigsbriick Tel. 035795/286 64
02.07. Lowen-Apotheke, Radeberg Tel. 03528/44 22 28

Tierarztlicher Bereitschaftsdienst

fiir die Bereiche Arnsdorf, Grofréhrsdorf, Langebriick, Ottendorf-Okrilla,
Radeberg, Schénfelder Hochland und Wachau

werkt. 18.00-08.00 Uhr u. Sa., So. ganztégig, nur nach telef. Anmeldung

25.06. - 02.07.: Frau TA Junkert, Radeberg
Tel. 0160 /12529 84
02.07.-09.07. Frau TA Benzner, Dresden-WeiRig

Tel. 0172 /796 05 38

Tierarztliche Kliniken sind standig dienstbereit:
Tierarztliche Klinik Dr. Diiring, Rennersdorf Tel. 035973-2830

BEILAGENHINWEIS

Wir bitten um freundliche Beachtung der Beilage:
Euronics XXL Frequenz Radeberg

Hier ist der
Nachwuchs gefragt!

Die Jugendfeuerwehr Radeberg zeigt wo es lang geht

Das Jubilaumsjahr der Freiwilligen Feuerwehr Radeberg
schreitet voran. In wenigen Monaten soll groR gefeiert
werden. Bis es soweit ist, informieren wir in der Jubildumsserie
zu 150 Jahren Freiwillige Feuerwehr Radeberg tber die ver-
schiedenen Bereiche und geben einen Uberblick tber das
komplexe Wirken der Kameraden.

In Sachen Nachwuchs hat die Radeberger Wehr einiges zu
bieten. Neben der regularen Ausbildung kommen Spiel, Sport
und Spal nicht zu kurz. Mehr dazu hat uns Annett Hant-
schmann, 2. stellvertretende Wehrleiterin und Jugendfeuer-
wehrwartin, erzahlt.

1871 - 2021

150 Jahre

Freiwillige Feuerwehr Radeberg

10. - 12. September 2021

Frau Hantschmann, man kennt Sie als langjéhriges Mitglied

der Freiwilligen Feuerwehr Radeberg, seit wann sind Sie
schon dabei und was hat Sie bewogen zur Feuerwehr zu gehen?
Zur Feuerwehr bin ich durch meine Familie in Kindesjahren gekommen. Egal ob
Ausbildung, Einsatz oder Festveranstaltungen, immer war jemand unterwegs, so dass
ich oft mit gehen durfte und es mich dann auch irgendwann einmal magisch angezogen
hat. Bis heute hat mich das abwechslungsreiche Hobby und dieses Gemeinschaftsleben
nicht mehr losgelassen.

Die Nachwuchsgewinnung ist
ein wichtiger Bestandteil zum
Aufbau einer gut funktionieren-
den aktiven Mannschaft. Wie
beschreiben Sie diese Arbeit in
der Radeberger Feuerwehr?

Schon immer wurde die Ju-
gendarbeit seitens unserer
Wehr, aber auch seitens der
Stadtverwaltung gut und stark
unterstiitzt. Mit viel Engage-
ment, Wissen, Leidenschaft,
Ideen und Motivation darf das
Ausbilderteam unsere Florians-
junger fordern, fordern und for-
men, so dass jeder, der es moch-
te, mit 16 Jahren startklar ist,
fir die aktive Abteilung oder
wer es nicht méchte konnte bis
dahin viel fiirs Leben lernen.

Mit dem Nachwuchs scheint es

o keine Probleme zu geben, im-

. 3 merhin werden momentan 33

S ‘ & Kinder und Jugendliche in der

: — Jugendfeuerwehr ausgebildet.
Bundeswettkampf 2009 in Oderan Ist hier noch Luft nach oben?

(Foto: Feuerwehr) Nun ja, die Covid Situation hat

Apotheker Thomas Lappe
Roderstrae 101454 Radeberg

Tel (kostenlos): 0800-3528528 natur‘liCh

Fax:03528-447809
Mo-Fr: 8-19 Uhr - Sa: 8-13 Uhr

~ Tk ELEFANTEN APOTHEKE
Altstadt Radeberg E]
b ) i 15% Rabatt-Gutschein® §&

Venen-Check: 5. Euro Elefanten Apotheke Altstadt Radeberg

Bitte vereinbaren Sie ; s Fillalapotheke der apofant e.K. Elefanten Apotheke, Sitz in GroBréhrsdorf

einen Termin. oy oAl | * Auf ein Produkt Ihrer Wahl, auBer Verschreibungspflichtiges, Zuzah
¥, lungen, Biicher, Aktionsartikel, Dauerniedrigpreisartikel, Rezepturen,

i
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einfach + schnell + E-Rezept Analysen. Keine Kombination mit anderen Rabatten, Konditionen
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Augenprufung
Brillen =

Kontaktlinsen
Berufs- und Sportoptik «

auch bei uns starke Spu-
ren hinterlassen. Es konn-
ten in der Zeit zwar Mit-
glieder zur aktiven Abtei-
lung Gbernommen wer-
den, aber jegliche Nach-
ricker zur Jugendfeuer-
wehr sind ausgeblieben.
Es ist schwer flr ein hand-
werkliches Hobby zu mo-
tivieren, was praktisch
nicht stattfinden darf. Wir
gehen davon aus, dass
wir jetzt im Juni wieder
starten kénnen. Somit
kénnen sich gern Kinder
ab 8 Jahren bei uns mel-
den, so dass die Zahl von
33 Kindern und Jugendli-
chen wieder erreicht wird.
Viel Luft in der Mitglie-
deranzahl nach oben ist
danach allerdings nicht
mehr, weil es ja neben
dem Einsatzgeschehen
und unserer eigenen Aus-
bildung noch zu managen
gilt, alle Termine unter ei-
nen Hut zu bekommen.

Anzeige

Augenoptik & Horgerateakustik

ENGLERT

Inhaber Jan Helas

Offnungszeiten: * Horpriifung
Montag bis Freitag 9-18 Uhr SERERIEEIETE
Samstag 9-12 Uhr * Gehdrschutz

Bundeswettkampf 2009 in Oderan - Schwimmstunde
mit Europameister und Bronzemedaillengewinner
der WM 1998 Stev Theloke (Foto: Feuerwehr)

Im Jahr 1992 griindete sich die Abteilung Jugendfeuerwehr und konnte sicherlich
bereits einiges an Erfahrungen sammeln. Was hat sich bewdhrt und welche Ideen

wurden wieder verworfen?

Als eines von den noch 3 verbliebenen aktiven Griindungmitgliedern von 1992, konnte
ich selbst die gute Ausbildung erleben und kann diese seit nun 23 Jahren als Jugendfeu-
erwehrwartin mit einem tollen Team weitergeben. Ich bin sehr dankbar, dass mir bisher
so viel Vertrauen entgegengebracht wurde.

Die jahrlichen Zeltlager sind schon seit 1992 fester Bestandteil und werden es immer
bleiben. Auch die Abwechslung zwischen feuerwehrtechnischer Ausbildung und
allgemeiner Jugendarbeit, lasst uns immer viel Spielraum zur Dienstgestaltung.
Hingegen das Thema Fahrten zu Wettkdmpfen ist nicht mehr so vielfdltig, wie noch
Anfang der Neunziger. Das liegt unter anderem an dem enorm gewachsenen Aufgaben-
spektrum aller Feuerwehren und dass die Wehren es kaum noch schaffen solche Wett-

bewerbe auszurichten.

Fortsetzung auf Seite 3.



Seite 2 25. Juni 2021

die Radeberger

GrofRe Kreisstadt Radeberg

Tag der offenen Garten 2021 - Wer macht mit?

Auch in diesem Jahr wird es in Radeberg wieder einen Tag der
offenen Garten geben. Am 18.07.2021 gibt es zum 5. Mal die
Maglichkeit fiir interessierte Besucher, fremde Garten zu besuchen,
Anregungen fiir den eigenen Garten zu bekommen und sich inspi-
rieren zu lassen. Es gibt schon einige Radeberger, die ihre Teilnahme
zugesagt haben. Es wére schon, wenn sich noch mehr Teilnehmer
melden wiirden. Wer sich noch kurzfristig entschliet mitzumachen

und seinen Garten am 18.07.2021 zu 6ffnen, meldet sich bitte bis
zum 02.07.2021 unter Bauamt@stadt-radeberg.de oder
03528/450260. Wir freuen uns tiber jeden Teilnehmer.
Nach der Anmeldefrist werden wir die Liste der Teilnehmer auf
der Homepage der Stadt Radeberg www.radeberg.de und in
den Medien veréffentlichen.

AG Griines Radeberg

Blumenschmuckwettbewerb in Radeberg

Fiir eine bliihende Stadt rufen wir auch 2021 zum Blumen-
schmuckwettbewerb in Radeberg auf. Gesucht werden die
schonsten Vorgarten-, Balkon- oder Fensterbepflanzungen,
welche von Besuchern und Einwohnern bestaunt werden kdnnen.
Wir wiirden uns freuen, wenn viele Biirgerinnen und Biirger
mit Blumenschmuck unser Stadtbild verschénern.

Bitte bewerben Sie sich bis 16.07.2021 per Postkarte oder
E-Mail bei der Stadtverwaltung Radeberg, Markt 19,

01454 Radeberg (E-Mail: j.waehnert@stadt-radeberg.de).

Sollten Sie Fragen zum Wettbewerb haben, rufen Sie uns unter
Telefon 03528/450240 an.

Wir freuen uns auf viele Bewerbungen aus der Kernstadt und
den Ortsteilen fir ein schones Stadtbild zur Freude unserer Ein-
wohner und Besucher der Stadt.

Die Gewinner von Blumen- bzw. Pflanzengutscheinen werden
im Rahmen des Dankeschonempfanges ausgezeichnet.

Stadtverwaltung Radeberg

Gemeinde Arnsdorf

Bekanntmachung nach § 14 Abs. 2 SachsKitaG
der Gemeinde Arnsdorf fiir das Jahr 2020

1. Kindertageseinrichtungen

1.1. Erforderliche Personal- und Sachkosten je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Krippe 9 hin € Kindergarten9 hin € Hort6 hin €
erforderliche
Personalkosten 1.010,37 420,99 238,50
erforderliche
Sachkosten 239,85 99,94 56,62
erforderliche Personal-
und Sachkosten 1.250,22 520,93 295,12

Geringeren Betreuungszeiten entsprechen jeweils anteilige Personal- und Sachkosten
(z.B. 6 h-Betreuung im Kindergarten = 2/3 der erforderlichen Personal- und Sachkosten fiir 9 h).

1.2. Deckung der Personal- und Sachkosten je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Krippe 9 hin € Kindergarten 9 hin € Hort6 hin €
vor SVJ* im SVJ*

Landeszuschuss 246,50 246,50 164,33
Elternbeitrag
(ungekiirzt) 213,00 133,50 133,50 74,50
Gemeinde
(inkl. Eigenanteil
freier Trager) 790,72 140,93 140,93 56,29

1.3. Aufwendungen fiir Abschreibungen, Zinsen, Miete

* SVJ-Schulvorbereitungsjahr

1.3.1. Aufwendungen fiir alle Einrichtungen gesamt je Monat

Aufwendungen in €

Abschreibungen 0,00
Zinsen 0,00
Miete 1.668,00
Gesamt 1.668,00

1.3.2. Aufwendungen je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Krippe 9 hin €
Gesamtaufwendungen
je Platz und Monat 9,25

2. Kindertagespflege nach § 3 Abs. 3 SachsKitaG

Kindergarten 9 hin €

3,85

Hort6 hin €

2,18

2.1. laufende Geldleistung fiir die Kindertagespflege je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Erstattung angemessener Kosten
fiir den Sachaufwand (§ 23 Abs. 2 Nr. 1 SGB VIlII)

Betrag zur Anerkennung der Forderleistung
(§ 23 Abs. 2 Nr. 2 SGB VIII) einschlieBlich seit 1.6.2019
Finanzierung fiir mittelbare padagogische Tatigkeiten

durchschnittliche Erstattungsbetrage fiir Beitrage zur
Unfallversicherung (§ 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIlI),
Alterssicherung (§ 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIII)

sowie zur Kranken- und Pflegeversicherung

(8§ 23 Abs. 2 Nr. 4 SGB VIII)

= laufende Geldleistung

freiwillige Angabe:

weitere Kosten fiir die Kindertagespflege
(z.B. fir Ersatzbetreuung, Ersatzbeschaffung,
Fortbildung, Fachberatung durch freie Trager)

= Kosten fiir die Kindertagespflege insgesamt

Kindertagespflege 9 h in €

95,90

555,69

84,64
736,23

12,50
748,73

2.2. Deckung der laufenden Geldleistung bzw. - sofern relevant -

der Kosten Kindertagespflege insgesamt je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Kindertagespflege 9 h in €

Landeszuschuss 283,30
Elternbeitrag (ungekiirzt) 213,00
Gemeinde 252,43

Arnsdorf, den 16.06.2021
Frank Eisold, Biirgermeister

Gemeinde Wachau

Aktionsprogramm Aufholen nach Corona

Bund und Lander stellen fiir das nachste Schuljahr 2021/22 fi-
nanzielle Mittel bereit, um Kinder, die besonders unter den
Folgen der Coronazeit gelitten haben zu unterstiitzen. Gefordert
werden: MalRnahmen zum gezielten Abbau individueller Lern-
ruckstdnde sowie sozialpddagogische Unterstiitzungs- und For-
dermaRnahmen

Wir suchen in diesem Zusammenhang
fiir unsere Grundschiiler von 6-10 Jahren:

o Leiterlnnen fiir Ganztagsangebote am Vormittag und am
Nachmittag zur gezielten Lernférderung und Nachhilfe
sowie fiir sportliche, gesundheitsférdernde und
teambildende Angebote

e Anbieter fiir Nachhilfeunterricht, sozialpadagogische
MaRnahmen, therapeutische MaRnahmen (z. B. Ergotherapie,
Sprachférderung, Konzentrations- und Verhaltenstraining...)

Die Vergutung erfolgt nach Abschluss eines Vertrages fir
mindestens 1 Schuljahr auf Honorarbasis. Interessierte Krafte
aus der naheren Umgebung, Personen im Ruhestand oder
Studierende sowie therapeutische Praxen konnen gern zu
uns Kontakt aufnehmen, um weitere Einzelheiten zu besprechen
und zu vereinbaren:

Sekretariat Frau Wegner, Schulleiterin Frau Vollhardt

Tel: 03528 / 442582 oder E-Mail: gsleppersdorf@web.de

Antje Vollhardt (Schulleiterin)

Bekanntmachung nach § 14 Abs. 2 SachsKitaG
der Gemeinde Wachau fiir das Jahr 2020

1. Kindertageseinrichtungen

1.1. Erforderliche Personal- und Sachkosten je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Krippe 9 hin € Kindergarten 9 hin € Hort6 hin €
erforderliche
Personalkosten 1.048,02 436,68 235,80
erforderliche
Sachkosten 369,32 153,88 83,10
erforderliche Personal-
und Sachkosten 1.417,34 590,56 318,90

Geringeren Betreuungszeiten entsprechen jeweils anteilige Personal- und Sachkosten
(z. B. 6 h Betreuung im Kindergarten = 2/3 der erforderlichen Personal- und Sachkosten fiir 9 h)

1.2. Deckung der Personal- und Sachkosten je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Krippe 9 hin € Kindergarten 9 hin € Hort6 hin €
vor SVJ* im SVJ*

Landeszuschuss 246,50 246,50 164,33
Elternbeitrag
(ungekiirzt) 218,00 138,00 138,00 75,00
Gemeinde
(inkl. Eigenanteil
freier Trager) 952,85 206,06 206,06 79,57

1.3. Aufwendungen fiir Abschreibungen, Zinsen, Miete

* SVJ-Schulvorbereitungsjahr

1.3.1. Aufwendungen fiir alle Einrichtungen gesamt je Monat

Aufwendungen in €

Abschreibungen 5.721,33
Zinsen 5.545,56
Miete 0,00
Gesamt 11.266,89

1.3.2. Aufwendungen je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Krippe 9 hin €
Gesamtaufwendungen
je Platz und Monat 60,76

2. Kindertagespflege nach § 3 Abs. 3 SachsKitaG

Kindergarten 9 hin €

25,32

Hort6 hin€

13,67

2.1. laufende Geldleistung fiir die Kindertagespflege je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Erstattung angemessener Kosten
fiir den Sachaufwand (§ 23 Abs. 2 Nr. 1 SGB VIlI)

Betrag zur Anerkennung der Férderleistung
(§ 23 Abs. 2 Nr. 2 SGB VIII) einschlieBlich seit 1.6.2019
Finanzierung fiir mittelbare padagogische Tatigkeiten

durchschnittliche Erstattungsbetrage fiir Beitrage zur
Unfallversicherung (§ 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIlI),
Alterssicherung (§ 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIIl)

sowie zur Kranken- und Pflegeversicherung

(§ 23 Abs. 2 Nr. 4 SGB VIII)

= laufende Geldleistung

freiwillige Angabe:

weitere Kosten fiir die Kindertagespflege
(z.B. flr Ersatzbetreuung, Ersatzbeschaffung,
Fortbildung, Fachberatung durch freie Trager)

= Kosten fiir die Kindertagespflege insgesamt

Kindertagespflege 9 hiin €

2.2. Deckung der laufenden Geldleistung bzw. — sofern relevant —

der Kosten Kindertagespflege insgesamt je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Kindertagespflege 9 hin €

Landeszuschuss -
Elternbeitrag (ungekiirzt) -
Gemeinde -

Was machen sachsische Jugendliche
in der Pandemie?

Na klar - Sie HELFEN!

Wiéhrend die einen noch diskutierten, ob es denn jetzt
nichts Wichtigeres gébe, als Engagement- und Jugendprojekte
umzusetzen, haben es die anderen einfach gemacht.

,Wir hatten im Friihjahr 2020 befiirchtet, das jugendliche
Engagement in den sachsischen Schulen konnte durch die
Pandemie vollig zum Erliegen kommen. Das war nach 17
Jahren ,genialsozial” und Generationen von Klassen, die
sich gezielt fiir notleidende Kinder und Jugendliche einsetzen,
eine flrchterliche Vision“, so Jana Sehmisch, Programmleiterin.
Doch dank des unermiidlichen Engagements einzelner
Schulen und der Firmen, die Arbeitsplatze zur Verfligung
stellten, konnte im Herbst 2020 dann doch noch ein
Aktionstag im kleinen Rahmen durchgefiihrt werden. Das
erarbeitete Geld kommt sozialen Projekten in Sachsen
zugute, um in Not geratenen Menschen zu helfen. Wohin
genau entscheiden bei ,,genialsozial” immer die Schiiler*innen
der einzelnen Schulen eigenstandig.

Die nachste groRe Uberraschung kam durch den Ostdeut-
schen Sparkassenverband, der beeindruckt von der Soli-
daritdt der jungen Menschen, weitere 10.000 € zur
Verfugung stellte, um noch mehr soziale Projekte in Sachsen
zu unterstiitzen. Erneut wurden die sdchsischen Jugendlichen
um ihre Stimme gebeten, wem das Geld zukommen soll -
die Teilnahme war Gberwaltigend. Insgesamt 53 sichsische

Informativ

Wachau, den 10.06.2021
Veit Kiinzelmann, Biirgermeister

Klassen haben siebzehn soziale Projekte diskutiert, ausge-
wahlt und mit 300 bis 1.000 € pramiert. Ganz besonders
beeindruckt zeigten sich die Schiiler*innen von folgenden
Projekten, die je 1.000 € erhielten.

e Dresdner Kinderhilfe e. V. - Hilfe fiir die Kleinsten
e Lukas Stern e. V. - Erfiillung von Herzenswiinschen
fur schwererkrankte Menschen
e Wolfstréne e. V. - Trauerbegleitung
flr Kinder und Jugendliche
e Verein fir Knochenmark- und Stammzellenspende e. V.
e ASB Regionalverband Zittau/Gorlitz e. V. -
Initiative Wiinschewagen Sachsen

Und weil Engagement belohnt werden soll, gab es dank
BELANTIS unter allen teilnehmenden Schulen eine Reise
ins AbenteuerReich BELANTIS fir die gesamte Klasse zu
gewinnen. Freuen durfte sich dariiber die 7b der Oberschule
»Korla Awgust Kocor” in Wittichenau.

Der nachste Aktionstag steht schon vor der Tir. Am 20.
Juli heillt es wieder ,genialsozial - Deine Arbeit gegen Ar-
mut”. Sdchsische Schiilerinnen und Schiler suchen ab
sofort wieder Arbeitsplatze fiir einen guten Zweck. Wenn
auch Sie mithelfen méchten und in lhrer Region einen Ar-
beitsplatz zur Verfigung stellen kdnnen, dann melden
Sie sich unter 0351-323 71 90 16 oder stellen Sie Ihren
Ein-Tages-Job unter www.pocketjob.de online bereit.

|11

Worum es bei ,genialsozial”“ geht, wer 2021 gefordert
wird und wie man mitmachen kann, ist zu lesen unter:
www.genialsozial.de

»genialsozial” ist ein Programm der Sachsischen Jugend-
stiftung mit inhaltlicher Unterstiitzung des Entwicklungs-
politischen Netzwerks Sachsen e. V., Ministerprasident
Michael Kretschmer ist Schirmherr dieser gréRten sachsi-
schen Jugendsolidaritatsaktion.

Text & Bild: Sachsische Jugendstiftung Dresden
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Hier ist der Nachwuchs gefragt!

Die Jugendfeuerwehr Radeberg zeigt wo es lang geht

Teilnahme am Bundesentscheid in Xanten im Herbst 2019 (Foto: Feuerwehr)

In diesem Jahr wird bereits grof gefeiert, wie wird sich die Jugendfeuerwehr zum
grofden Fest prisentieren?
Wir werden zu unserem Jubildumsfest wieder mit unseren Spiel-, Bastel- und Mitmach-
aktivitdten das Fest unterstiitzen. Wenn es klappt, werden wir sogar mit einer neuen
Spritzwand, welche sich aktuell noch im Bau befindet, ein Hohepunkt zumindest fir die
kleinen Gaste sein.

Viel Spaf hatten wir bei unserem Faschingsfest 2020 (Foto: Feuerwehr)

Nach der grofien Feuerwehr-Sause steht im Jahr 2022 das 30-jéhrige Jubildum der Ju-
gendfeuerwehr auf dem Plan. Gibt es fiir diesen Anlass auch schon Plédne und Ideen

um zu feiern?

Ja, natirlich werden wir dies mit unserer Mannschaft feiern. Ob es intern oder mit
Publikum sein wird steht allerdings noch nicht fest. Aktuell konzentriert sich alles auf
die diesjahrige Jubilaumsfeier vom 10.-12.09.2021.

Herzlichen Dank fiir das nette Interview.
Text: Red.

Mit der passenden Infrastruktur
Moglichkeiten schaffen

In der Gemeinde Wachau wurde

eine Elektro-Tanksaule installiert

In der vergangenen Woche wurde im Zentrum von Wachau eine Tanksaule
fir Elektrofahrzeuge aufgestellt. An den Parkpldtzen am Dorfplatz kénnen
nun Nutzer von E-Autos ihren mobilen Untersatz mit Strom betanken. Damit
ist ein wichtiger Schritt getan, immerhin ist es sinnvoll die Infrastruktur zu
schaffen und das Netz an Stromtankstellen zu verdichten, um den Kauf eines
solchen Fahrzeuges attraktiver zu machen. Jeder muss nun abwéagen, welche
Art von Mobilitat individuell am sinnvollsten ist. Wachaus Blirgermeister Veit
Kinzelmann freut sich nun aber erst einmal, dass auch in seiner Gemeinde
eine offentliche Ladestation angeboten werden kann und damit der Aufbau

eines alternativen Mobilitatskonzepts voranschreitet.

Text & Foto: Red.

LIVE IN CONCERT

PETER & THE FOXES

OKAPI DELUXE
FT. DJ RIFFELBLECH

-

i Alltagsbegleitung 4%

\

£ A-.._ﬁ -

Als mobile Alltagsbetreuung unterstiitze und entlaste ich im
vertrauten hiuslichen Umfeld, Menschen mit Einschrinkungen bei vielen
Dingen, die ihnen alleine zu anstrengend oder beschwerlich werden-

Ab Pflegegrad 1 kostenfrei

+ Einkaufsservice

+ Begleitung & Fahrdienste
( Friseur-Arzt-Physiotherapie uvm-)

+ Spaziergange, Ausfllige, Zoo,
vorlesen, zuhoren, Gedéchtnistraining

Wir bieten lhnen:

+ Unterstiitzung im Haushalt & Alltag

+ Wohnungsreinigung & Hausreinigung
+ Arzt und Behordengange

Rufen Sie uns an Tel. 01 62 GGZW(T

Alltagsbegleitung M. Guhr -Markt 12 - 01936 Kénigsbriick

KULTUR REWIR 066
WACHAU s

09. JULI 2021

Unser Wochenangebot vom 28.06. bis 04.07.2021

Essen 1 Essen 2 Essen 3 Salate
4,50 € / Senior 3,70 € 4,10 €/ Senior 3,60 € 3,80 €/ Senior 3,30 € Jetzt wird’s knackig!
- ] Mo. | Szegediner Gulasch Gemiiseeintopf mit Rindfleisch Kartoffeltaschen mit Salat1-3,90€
I I s u I er m I nQ 28,06, | MitSauerkraut und Keartoffelwirfeln, Frischikasefiilung dazu Chefsalat
L] und 3 Knddel einen Becher Joghurt TomatensoBe und Mohrensalat Eisbergsalat, Gurke, Tomate, Paprika, Ei,
5 t i geriebener Kase
Di. Kasslerbraten Fischragout Feines Eierragout und Joghurtdressing
29.06. | mit Sauerkraut, versch. Fischstiicke und Plree
. . FREIZEIT DRESDEN Kartoffeln und BratensoRe dazu Reis ?::::; "1’10.€
bietet wieder schéne Wanderungen an Mi. | Hihnerfrikassee Jagerschnitzel Eier in Senf-Dillsofe (kalt) Exbergsdlal, Gure o,
Samstag, 26. Juni 2021 30.06. | dazuReis mit Sauerkraut, Piiree dazu Gurkensalat E"h“j"’:":;ﬁ”'?v Zwiebel,
i u. Joghurtdressing
Wanderung von Bad Schandau nach Rathmannsdorf und Bratensofte und Kartoffeln Salat 3.410€
mit Blick vom dortigen Aussichtspunkt Uber die Sach- Do. | Gefiillte Zwiebel Deftiger Schweinebraten Bratwurst vegetarisch G?'i:chi;'cher Salat
. . .. .. .. 01.07. | ,spanische Art' mit Rindfleisch, dazu Erbsen, Kartoffeln dazu Méhren, Eisbergsalat, Gurke, Tomate, Paprika,
sische Schweiz. Der Riickweg fiihrt uns Uber Prossen heller Softe und Reis und BratensoRe Piiree und helle SoRe Ei, Fetawirfslund Joghurtressing
hinab zur El be' _.a n welcher wir g? matlich zum Aus- Fr. Putensteak Griechische Tomatenschnitte Sellerie-Knusperschnitte Salat4-4,30 €
gangspunkt zuriick schlendern. Wir fahren 13.00 Uhr | 02.07.| mitRéstzwiebeln, mit Feta auf Schwarzbrot dazu Piiree Obstsalat
ab Gasthof Weissig nach Bad Schandau und beginnen Piree und BratensoRe mit Zwiebeln angerichtet und Kréutersole Friichte der Saison
H _ Erbseneintopf
dort unsere leichte Wanderung - 10 km. Verpflegung Sa. it Kasaloruirfeln Angebot 1 5,00 €/ Senior 3,90 €
aus dem Rucksack. 03.07. i
dazy einen Becher Joghurt Steak ,,Hexenzauber“, Meerrettich, Preiselbeeren
H 11 1 H N N N N ” ’ il il
Anmeldungen bitte liber www.freizeitdresden.de So. | Jageriopt mit Champignonkopfen| | Kase und Westernkartoffeln
04.07 (Schweine-Gulasch)

Sonnenwendfeuer
auf der SchloBRmiihlenwiese

dazu 3 Knddel

Dessert-1,40€

Am kommenden Sonnabend, dem 26. Juni 2021,

‘ Vanillepudding

Angebot 2

6,50 € / Senior 4,70 €

Rotbarschfilet ,Natur auf Pfannengemiise
dazu Wildreis und ZitronenbuttersoRle

wird es auf der SchloBmiihlenwiese ein Sonnen-
wendfeuer geben. Beginn ist etwa 20.00 Uhr. Das
Feuer wird mit Beginn der Dammerung angeziindet.
Es gibt auch Getranke und Bratwurst. Der Zugang
erfolgt durch den Gastegarten entlang des Mihl-
grabens bis auf die Wiese.

Mehlige GriiBe aus der SchloBmiihle

Sie erreichen uns unter
Tel. 035200/2 32 99
Fax 035200/2 86 88

Fahrer (m/w/d) gesucht

Flinke Pfanne Petra Lask GmbH & Co. KG
Stolpener Stralle 49, 01477 Arnsdorf
oder per Mail info@flinke-pfanne.com

Bestellschluss tagl. 8.00 Uhr

www.flinke-pfanne.com
flinke-pfanne@gmx.de

Lieferhinweise: Bis 7 km frei Haus.

7 km - 15 km zzgl. 0,30 €/ Anligferung.
Pauschale extra: 0,30 € / Essen an
Sonn- & Feiertagen.

» fir Auslieferung Mittagsmenti im Raum Rédertal

» Pkw-Fhrerschein erforderlich

» Arbeitszeit ca. zwischen 9.00 - 14.00 Uhr (Mo - So)
» 5-Tage Woche / Dienst im Wechsel

g
§ @
& <
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Hinweis: Zusatz- und Inhaltsstoffe,
Allergene bitte erfragen.

Seniorenclub Lomnitz

Die Quartalsgeburtstagsfeiern finden in dieser Saison
nicht statt, da die Feier im April ausfallen musste.

(IMPRESSUM

Wir bitten um Ihr Verstandnis.
12. Juli 2021, 14.00 Uhr - Kaffeeklatsch
Musikalischer Nachmittag auf dem Sportplatz, u. a.
mit Grillen und vielen Uberraschungen
26. Juli 2021 - Busfahrt nach Buckow mit Stadt-
rundfahrt und Schifffahrt auf dem Schermitzelsee.
Alle weiteren Angaben finden Sie in unserm Schau-
kasten. Die Anmeldung ist ab sofort moglich unter
Tel. 03528 / 53831.

Schone Stunden wiinschen lhre Betreuerinnen

Naturschutz in Ullersdorf

Der NABU kommt

Naturnah liegt der kleine Ort Ul-
lersdorf umrahmt von Feld und
Wald am Rande von Dresden. Kein
Wunder also, dass sich hier beson-
ders viele Tier- und Pflanzenarten
heimisch fihlen. Vor allem rund
um den Golfplatz lasst sich so einiges
entdecken. Das nimmt sich der Na-
turschutzbund NABU zum Anlass,
etwa vier Mal im Jahr zu einem
Rundgang vorbeizuschauen. So kann
die Entwicklung einzelner Tierarten
beobachtet werden. Zusatzlich gibt
es von den Profis Tipps zum Schutz
des Habitats. Bei der letzten Stipp-
visite zahlte der NABU 26 Vogelar-
ten. Es gelang den Greenkeepern
sogar durch das Aufschichten von
Totholz aus Windbruch den scheuen

Neuntoter anzusiedeln. Doch nicht nur die gefiederten Tiere fihlen sich scheinbar wohl, auch Dachs, Fuchs und Hase
kommen gern. Zum Leidwesen der Betreiber gehéren auch Wildschweine zu den Besuchern auf vier Beinen, doch das
soll nun mittels Schutzzaun verhindert werden. Zu den weiteren Projekten gehort das Anlegen von ,,Bienenweiden”.
Ausgewadhlte Wiesenflaichen werden vom Mahen verschont und dienen den Insekten als natirlicher Lebensraum.
Wer diese Flora und Fauna bei einer offentlichen Fiihrung mit dem NABU erleben méchte, kann sich gern dafiir unter
Telefon: 03528 480 60 anmelden. Gelegenheit gibt es dazu jeweils am 30.06.2021 und am 01.09.2021. Beginn ist

17.00 Uhr.

am 30.06.2021 zu einem Rundgang
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von
Brihl

Christine

Geschichte
einer Familie

Herzlich Willkommen auf Schloss Seifersdorf

Wir laden Euch/Sie herzlich zur

1. Lesung in 2021:

"Schwane in Wei3 und Gold.

Geschichte einer Familie*
Christine von Brihl liest aus ihrem neuen Buch

Tickets unter: info@schloss-seifersdorf.de

SONNTAG, 4. JULI 2021/ Beginn 17:00 Uhr
(Einlass ab 16:30 Uhr)

am Teehaus im Schlosspark

Die Veranstaltung findet unter der Einhaltung der
aktuellen Corona-Schutzverordnung statt.
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die Nadeberger

Ende einer Ara

Bierkutsche dreht eine letzte Runde

Nach fast drei Jahrzehnten traditioneller Bierlieferung
mit dem Pferdefuhrwerk verschwinden die Bierkutscher
und ihre Pferde nun aus dem Radeberger Stadtbild.
Dabei wollen wir es uns aber nicht nehmen lassen,
noch eine letzte Stadttour zu machen, um langjahrigen
Kunden, Wegbegleitern und Freunden auf Wiedersehen
zu sagen. Deshalb besuchen wir am Mittwoch, den 30.
Juni 2021 noch ein letztes Mal verschiedene Gaststadtten
in Radeberg und stehen dann ab 15.00 Uhr auf dem
Marktplatz in Radeberg fiir das ein oder andere Erin-
nerungsfoto zur Verfligung.

Die Bierkutscher vom Fuhrbetrieb Trepte aus Wachau

Leserbriefkasten

Tradition verpflichtet
War es nicht immer ein schéner Anblick, wenn die Bier-
kutsche mit den stolzen Rossen durch die Stadt zog. Wenn
Bierkutscher Ernst mit seinen Zuhérern vor der Postmei-
lensaule stand und plotzlich Hufgetrappel ertdnte, richteten
sich alle Augen auf die prachtige Kutsche. Das war ein ge-
wisser Hohepunkt fur die Touristen in der Bierstadt Rade-
berg. Danach folgte immer eine lange Schlange ungeduldiger
Autofahrer. Damit soll jetzt endgiltig Schluss sein.
Unter fadenscheinigen Griinden versucht man, es unéko-
nomisch aussehen zu lassen. Werden es nicht die Autofahrer
gewesen sein, die mit ihren Anrufen die Behorden der
Stadt genervt haben, wie lange ein so langsames Gefahrt
den Verkehr noch ausbremsen soll? Trinken Sie nicht
selbst gern ein gepflegtes Bier nach getaner Arbeit? Will
man landschaftlichen GroBmaschinen auch verbieten auf
LandstralRen zu fahren? Sie sind es doch, die viele Friichte
zu den Erzeugern bringen, damit es in den Laden etwas
zu kaufen gibt. Die Gastronomen kdnnen sich ja auf einen
bestimmten Anlieferungstag einigen. Wenn die ganzen
Lieferfahrzeuge von DHL usw. den Verkehr zeitweilig zum
Erliegen bringen, muss es ja auch gehen. Eine Tradition
wird doch nicht von heut auf morgen geboren, sondern
wachst Uiber Jahrzehnte. Wenn man alles unter 6konomi-
schen Gesichtspunkten betrachtet, konnte so mancher
Verein seine Tatigkeit beenden.
Nein, es sollte und muss weitergehen, weil Tradition viel
ehrenamtliches Arrangement voraussetzt, welches nicht
mit Geld aufgewogen werden kann. Man sollte sich schnells-
tens nochmal zusammensetzen, bevor das Ende naht.
Leserbrief von Siegfried Malek, Seifersdorf

Liebelei unter
Lindenschwarmern

Diese zwei Lin-
denschwarmer
vollziehen trotz
groRer Hitze
ganz pflichtbe-
wusst ihre Paa-
rung. Familie
Scheunig aus
Langebrick
konnte das Na-
turschauspiel
beobachten
und fotografie-
ren. Vielen
Dank dafur.

Text: Red.
Foto:

Karin
Scheunig aus
Langebriick

Vor 120 Jahren - Radeberger Visionire
im Zeitalter der Mobilitiat mit Eisenbahn,
StraBenbahn und Automobil

Fortsetzung von Ausgabe 24.2021 (18. Juni 2021)

Eine zweigeteilte Unternehmensgeschichte

Im Juni 1946 erfolgte in Sachsen, unter sowjetischer Be-
satzung und auf der Grundlage des Volksentscheides, die
ersatzlose Enteignung und Verstaatlichung der Industrie-
betriebe mit der schrittweisen Uberfiihrung in Volksei-
gentum. Sie unterstanden zundchst zentralen Industrie-
verwaltungen, unter Aufsicht eines Beauftragten der Lan-
desregierung. Am 1. Juli 1948 wurden alle Betriebe in
Sachsen, die StraRenfahrzeuge herstellten, durch die Deut-
sche Wirtschaftskommission als ,IFA - Vereinigung Volks-
eigener Fahrzeugwerke” in der Sowjetischen Besatzungszone
(SBZ) zusammengefasst. Unter dieser Bezeichnung erhielten
die zwei Werke in Dresden und Radeberg die Firmennamen
,IFA - Vereinigung Volkseigener Fahrzeugwerke / Karosse-
riewerk Glaser“ und ,Karosseriewerk Radeberg”. Die Firmen
wurden organisatorisch getrennt und erhielten erneut ihre
juristische und wirtschaftliche Eigenstandigkeit.
Das Dresdner Werk ,IFA - Karosseriewerk Gldser” musste je-
doch nochmals neu firmiert werden. ,Glaser” war durch
Rechtsspruch als Markenname aus dem Firmennamen zu
entfernen, und die neue Firmierung lautete ab September
1951 ,IFA-Karosseriewerk Dresden”. Grund dafiir war eine
Klage von Emil Heuers Séhnen, die nach Kriegsende und
ihrer entschadigungslosen Enteignung in der sowjetischen
Besatzungszone, einen erfolgreichen Prozess fiir die eigenen
Nutzungsrechte der Bild- und Wortmarke des Firmennamens
,Glaser” angestrengt hatten. Der ,IFA - Vereinigung Volksei-
gener Fahrzeugwerke” wurde die unberechtigte Fremdiiber-
nahme der Marke Glaser untersagt. Die Identifikation mit
der Marke ,Glaser”, die mit einem hohen internationalen
Ansehen in der Automobilindustrie verbunden war, blieb
den Nachkommen von Emil Heuer rechtlich vorbehalten.

Firma Gliser Karosserie Weiden: Porsche
Cabrios made in Ullersricht / Oberpfalz
Erich Heuer, der jlingste Sohn von Emil Heuer, plante in
Westdeutschland gemeinsam mit seinem Bruder, Ingenieur
Edmund Heuer, erneut den Aufbau einer ,Gldser-Karosse-
riebaufirma“. Ebenso wie in Ostdeutschland, war die erste
Zeit nach Kriegsende mit notwendigen Ersatzproduktionen
ausgeflllt, um zu Gberleben. Er griindete 1947 eine ,Ober-
pfalzer Metallwarenfabrik” mit 47 Mitarbeitern, davon waren
30 Fachkrafte aus der ehemaligen ,,Glaserkarosserie GmbH“
Dresden. Ab 1950 begann er mit den vorhandenen Maschinen
aus Dresden in Ullersricht bei Weiden / Oberpfalz eine Zu-
sammenarbeit mit Ferdinand Porsche (1875-1951), der in
Zuffenhausen bei Stuttgart ansassig war. Unter der Firmen-
bezeichnung und Marke ,Glaser-Karosserie Weiden” begann
er die Produktion fiir das Por-
sche Modell 356. Jedoch kam
es nur zur Fabrikation von 237
Cabriolet-Karosserien des Por-
sche 356-1300 und von 16 Ka-
rosserien aus Aluminium fir
Porsche 540 America Roadster,
der besonders leicht war und
als Sportwagen entwickelt wur-
de. Obwohl die Fahrzeuge wie-
derum von allerhdchster Qua-
litat waren, die Oldtimer sind
noch heute hochgehandelte
Sammlerstiicke, wurde die Produktion im November 1952
eingestellt. Ausschlaggebend dafiir waren nicht nur Fehlkal-
kulationen, denn der Stundenaufwand pro Fahrzeugherstellung
war um vieles hoher als kalkuliert, und Heuer zahlte bei
jedem Stiick drauf, sondern auch die uneffektiven Trans-
portwege zwischen Ullersricht und Stuttgart. Nach dem Tod
von Ferdinand Porsche 1951 libernahm dessen Sohn Ferry
Porsche die Geschafte und arbeitete mit der bei Stuttgart
ansdssigen Karosseriefirma Reutter zusammen. Erich Heuer
musste Konkurs anmelden, griindete jedoch danach in Ul-
lersricht eine Autokarosseriewerkstatt flir Reparaturen, LKW-
Aufbauten und Fahrzeuglackiererei. Nach seinem Wohnort-
wechsel nach Weiden griindete er 1966 die Firma ,Erich
Heuer Karosseriebau®, die er in Weiden bis 1981 fiihrte. Die
Marke ,,Glaser Karosserie” erschien nicht mehr und erlosch.

Erfolgreicher Karosseriebau im VEB IFA Ka-
rosseriewerke Dresden (KWD)
In der DDR wurde der Karosseriebau der einstigen zwei
Firmen wieder erfolgreich. Am 15. Januar 1953 kam es
erneut zu einer Umstrukturierung und Zusammenfiihrung
der Dresdner und Radeberger Betriebe zu einem Volkseigenen
Betrieb ,VEB IFA Karosseriewerke Dresden” (KWD). Das KWD
baute auf den einstigen Produktionsschienen auf und wurde
in den 1950er Jahren zum einzigen Cabriolet-Produzenten
der DDR mit einem IFA F8 Luxus-Cabriolet, P 70 Coupes
oder der Fertigung von Karosserien IFAF 8, IFAF 9, IFA Typ P
240 ,Sachsenring”, Wartburg 311/ 312/ 313-1 Sport. 1956
wurden auf Horch-Chassis zwei groRe, schwere Reprasenta-
tionswagen ,Sachsenring S 240“ als Nobelkarossen fiir die

,Porsche 356 America Roadster”
mit Glaser-Karosserie 1950 - 1952

Staatsfiihrung der DDR gebaut, mit einem 80 PS starken 6-
Zylinder-Motor. AuRerdem beteiligte sich das Unternehmen
an der Entwicklung von Kunststoff-Karosserien und verfiigte
ab 1963 (ber eine TaktstralRe, von der im Halbstundentakt
eine Karosserie flir den Wartburg vom Band lief. 1967 wurde
die letzte Cabriolet Karosserie gebaut.

Im Karosseriewerk Radeberg kam es am 30. April 1959 durch
einen GroRbrand im IFA-Gelande HeidestraRe / Goldbachstrake
zur Zerstérung der Fertigungshalle und vieler im Aufbau be-
findlicher Karosserien. Ein Riickschlag in der Erfolgsgeschichte.
Die weitere Produktion konnte erst nach 7 Monaten in einem
Neubau wieder aufgenommen werden. Von 1968 bis 1991
wurden flir den Wartburg 353-Tourist Serienkarosserien ge-
fertigt und weitere Wartburg-Modelle.

Um 1961 erfolgte die Verlegung der gesamten Produktion
des KWD von der Dresdner ArnoldstraRe nach Radeberg in
die zwei Werkteile OberstrafRe und HeidestraRe. In Dresden
verblieben nur noch einige wenige Verwaltungseinheiten.
Die Jahreskapazitat der Produktion in Radeberg erhohte sich
in den Folgejahren enorm. Wurden noch 1978 um die 6.800
Pkw gefertigt, so stieg die jahrliche Herstellung ab 1980 auf

Das Wartburg 313-1 Sportcoupe von 1958,
gefertigt in Radeberg. Foto: A. Breutel
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9.000 Fahrzeuge, auch durch den zusétzlichen Einsatz aus-
landischer Arbeitskréfte aus Kuba, Mozambique und Polen.
Am 1. April 1966 erfolgte die Kombinatsgriindung. Dem Leit-
betrieb ,VEB IFA Karosseriewerke Dresden” (KWD) wurden
auf Kombinatsebene noch die VEB Karosseriewerke Erfurt,
Aschersleben, Meerane, Halle und Baalberge zugeordnet.

Ab 1990 - vom VEB Karosseriewerke
Dresden (KWD) zur KWD GmbH

Nach der politischen Wende in der DDR erfolgte 1994 die
Privatisierung des Unternehmens. Der ehemalige ,VEB Ka-
rosseriewerke Dresden” (KWD) wurde Uber die Treuhandanstalt
von der Unternehmensgruppe ,Schnellecke Group” tber-
nommen und zur , Karosseriewerke Dresden GmbH" (KWD)
gewandelt. KWD war zu diesem Zeitpunkt der Ubernahme
noch an einem Standort Dresden-Klotzsche tatig, der we-
gen des weiteren Ausbaues des Flughafens aufgegeben
wurde. KWD gehort zur ,Schnellecke Group” Wolfsburg,
unter deren Dachmarke als Logistik-Unternehmen die kom-
plette Prozesskette in der Automobil-Logistik abdeckt wird.
AuRerdem werden unter der Dachmarke ,KWD Automotive”
Karosserie-Leichtbauldsungen entwickelt und produziert.
In Radeberg wurde Anfang der 1990 Jahre der ehemalige
Werkteil Pulsnitzer StraRe / OberstraRe aufgegeben und
zum Teil in das Werk auf der Heinrich-Glaser-StraRe / Hei-
destralle integriert. 1996 wurde ein neu erbautes Presswerk
der Karosseriewerke Dresden GmbH in Radeberg eingeweiht,
die gesamten Anlagen mit mehreren Millionen EURO mo-
dernisiert und das Unternehmen zu einem wichtigen Lie-
feranten fiir Karosseriebaugruppen und -Einzelteilen aus-
gebaut. Radeberg gehort seitdem zu einem der Haupt-
standorte der Produktion des Unternehmens, das als Zu-
lieferer fur die Automobilhersteller Audi, Daimler, Porsche,
Skoda, VW u.a. zustandig ist.
Das Wachstum des Betriebes geht in der Zwischenzeit
Uber Radeberg und Sachsen hinaus. Schwesterbetriebe
befinden sich in Wolfsburg, Spanien, Portugal, Tschechien
und China. Der Firmensitz der , Karosseriewerke Dresden
GmbH*“ (KWD) in Radeberg, heute auf der Heinrich-Gla-
ser-StralRe 20, schlieRt den Kreis einer Erfolgsgeschichte
des Karosseriebaues in Radeberg. Alles begann Ende des
19. Jahrhunderts in einer kleinen Schmiedewerkstatt auf
der Pulsnitzer StraRe, wo ein Visionar und Pionier des Au-
tomobil-Karosseriebaues, Emil Heuer, die neuen Moglich-
keiten der Mobilitdt mit Motorantrieb erkannte und dessen
,Glaser-Autokarosserien” weltbekannt wurden und noch
heute, viel bewundert, im hochpreisigen Segment gehandelt
werden - seine von ihm ausgegangene Erfolgsgeschichte
reicht bis in die Gegenwart des 21. Jahrhunderts!

Renate SchonfuB-Krause

Besuchen Sie unsere Website www.team-
work-schoenfuss.de mit dem umfang-
reicheren Artikel, mit Bildmaterial, den
vollstandigen Quellenangaben und Hin-
tergrundinformationen, einer Chronologie
der Glaser-Karosserie bis 1952, der Galerie von Oldtimern,
Sammlung einmaliger Familienbilder und Dokumente der
Familie Heuer und einem Video, als im April 2013 der letzte
Schornstein der einstigen ,,Glaserkarosserie” Radeberg, Oberst-
raRRe / Pulsnitzer StraRe, gesprengt wurde.

Mein Dank fiir die fachliche Beratung gilt den Organisatoren
,Internationales Glaser Treffen in Dresden”, Monika und
Siegfried Riidiger; dem Fotografen Herrn André Breutel fiir
seine zur Verfligung gestellte Oldtimer-Datenbank von Gla-
ser-Karosserien; Herrn Bernd Rieprich fir die Bereitstellung
historischen Bildmaterials und die Verodffentlichungsgeneh-
migung sowie den Familienangehorigen von Emil Heuer,
Herrn Dr. Wolfgang Heuer und Herrn Nikolaus Albrecht.

Weitere Annahmestellen
finden Sie auch im Lotto-
Shop Richter auf der Oberst-
ralle in Radeberg oder bei
Hofeditz Lotto / Tabak /
Presse in Arnsdorf.

Stellen-
markt
im
Rodertal
a.
Kiein-
anzeigen

Haben Sie an einer Chiffre-
Anzeige Interesse, dann
schicken Sie bitte lhre Zu-
schriften unter Angabe der
Chiffre-Nr. an

,die Radeberger”
Heimatzeitung
Verlags-GmbH
Oberstralle 16a
01454 Radeberg

Verkaufe Keyboard Yamaha
Piaggero NP-V60, neuwer-
tig, wenig bespielt, mit pas-
sendem Stdnder und Ho-
cker, 250,- € VB

Tel. 0174 / 216 81 42

Usedom / Ahlbeck

Strand, Termine 07.07-12.07.,
17.07.-23.07.,ab 04.09. - Okt.
Netten Eigentiimer gesucht, Tel. 0271 / 3829672
der sein Haus oder Freizeit-
grundstick in liebevolle
Hénde geben mochte.

Tel. 0152 / 05 38 58 74

oder fa.manthey@gmx.de

Wir kaufen
Wohnmobile + Wohnwagen
Tel. 03944-36160,
www.wm-aw.de Fa.

Baumfallung — Wurzelent-
fernung — Brennholzverkauf
Tel. 0173 /37573 11

Arnsdorf, F-Wolf-Str. 3, 1-
RWE m. Balkon u. Stellpl.
10,- € ab sofort, KM 205,-
€; 80,- € NK/HK, Energie-
verbr. 95,5 kWh/(m?*a), BBV
GmbH Radebeul

Tel. 0351 / 830 65 41

2,5-Raum-Whg., 2. OG, Ra- F‘_N" 5“9?8,” fsutr unseren
deberg, BadstraRe, ab sofort IMMENSIZIn STOTPEN un
. flir unsere NL in Dresden
zu vermieten AT
jeweils eine(n)
Tel. 035955 / 422 02
Verkaufer (m/w/d)
rerell mar i dem dator in Volkzei
. . PKW erwiinscht und Arbeit
vorgesehenen Kleinanzei- aller 14 Tage am WE.
gen-Coupon aufgegeben Bewerbung
werden. per E-Mail an:
lohn@ratags.de
Diesen finden Sie unter oder telefonisch
www.die-radeberger.de. 035973 / 62 49 42

=S
DS

GESUCHT!

fiir unsere Heimatzeitung dic Jiadeberger

IN DEN SOMMERFERIEN
LCInngri'ltk (Teilgebiete)

Prospekte sind bereits eingelegt,
Verteilung Donnerstag und / oder Freitag méglich
2. B. fiir Rentner, welche Lust haben, sich zu bewegen oder Schiiler
(ab 13 Jahre) sowie Vereine, die ihre Clubkasse aufbessern wollen.

die Radeberger Heimatzeitung Verlags-GmbH
OberstraRe 16a | 01454 Radeberg | Tel. 03528 / 44 23 01

Trapezbleche 1. Wahl und Sonderposten, aus eigener Produktion
TOP Preise direkt vom Produzenten,-cm genauer Zuschnitt-
in 01936 LauBnitz, Dresdner Str. 30 bundesweite Lieferung
Tel.: 0351/889613-0 - 5% online Rabatt sichern www.dachbleche24.de

iiber 25 Jahren
der Immobilienspezialist
in Radeberg und Umgebung

Wir vermitteln
Ihre Immobilien zu Bestpreisen
und nehmen uns Zeit
far all Ihre Fragen.

Immobilien-Service Radeberg

Vermittiung « Planung « Verwaltung » Gutachten « Baubetreuung
Hauptstralte 33-37 « 01454 Radeberg
Tel. 03528 / 48 36 - 0« Fax 03528 / 48 36 - 36
www.is-radeberg.de
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Grllltrend
~Warst it yoarself*"

HeilRe Liebe:
Leckere Ideen fur die Brutzelsaison 2021

tylem

s ;_mrnshmwfnr Brabsteine
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Gmﬁmllrsdorfer Strafie 43 =

01896 Lichtenberg k. .

a natursteine-rentzsch@t-online.de

den Sommer

yl‘:ll.q

]

(djd). Es ist eine heiRe Lie-
besgeschichte zwischen den
Deutschen und dem Spiel
mit der Glut. 1,6 Milliarden
Mal (!) pro Jahr wird hierzu-
lande der Grill angefeuert.
Dabei landen — nach Steaks
und Schnitzeln —am haufigs-
ten Wirstchen auf dem Rost.
Marktforscher beobachten
aktuell eine starke Riickbe-
sinnung auf traditionellen,
bodenstandigen Genuss mit
regionalen Wurzeln. Hier tref-
fen Thiringer, Nirnberger
und Co. natirlich voll ins Schwarze. Mit ber 1.800 verschiedenen Sorten
sucht die Wurstvielfalt zwischen Flensburg und Garmisch weltweit ohnehin
ihresgleichen.

Zusammen Rezepte ausprobieren und geniefien:
Grillen ist ein geselliger Spaf. Foto:
djd/naturdarm.de/bernardbodo - stock.adobe.com

Naturdarm sorgt fiir knackigen Biss

Noch ein weiterer Trend fallt auf: ,Wurst it yourself“. Die Deutschen entdecken
ihre Freude an kreativen Rezeptideen und stellen ihre Grillwirste selbst her.
Anregungen dazu gibt es auf Youtube oder noch besser beim Fleischer um die

IQBQ“ lJ 1‘
n ‘mun |

e J. pent b i

www.natursteine-rentzsch.de

»@riiner Gartenspaziergang

. . BiiNDNIS 90
flir naturnahes Gartnern”  pie GrUNEN

Sonntag, 27.06.2021, 14.00 Uhr

Die Ortsgruppe Bindnis 90 / Griine Langebriick |adt interessierte Biirgerinnen
zu einem Spaziergang durch drei Privatgarten im Langebriicker Villenviertel ein.

Es handelt sich bei den Garten um Flachen, die aufgrund ihrer Anlage, Haltung und
Gestaltungsideen deshalb als naturnah bezeichnet werden, weil sie z. B. durch
gewollte Artenvielfalt auch zum Schutz der Umwelt beitragen kdnnen.

Beginn ist 14.00 Uhr am ehemaligen Hotel , Lindenhof“
an der Dresdner StraRe 40 (Bushaltestelle).

Die Garteninhaber stellen uns beim Rundgang nacheinander ihre Garten vor
(FuBweg zwischen den Gérten jeweils ca. 5 Minuten).

Zum Abschluss besteht im letzten Garten die Moglichkeit, mit der Bundestagswahl-

Die aktuell giiltigen Hygieneregeln werden beachtet. Kiihle Getranke und
schattige Sitzplatze stehen zur Verfligung.

Eine Anmeldung ist nicht erforderlich, flr die bessere Planung jedoch hilfreich:
gruene.langebrueck@gruene-dresden.de; 0176 / 220 48 263.

Kandidatin Merle Spellerberg fiir Biindnis 90 / Griine aus Dresden ins Gesprach zu kommen.

www.milchwerk.de

Ecke. Hier bekommen die Hobby-Wurster auch die Zutaten,
vom Fleisch bis zum zarten Naturdarm (vorbestellen!).
Die Waursthille ist ein wichtiges Qualitatsmerkmal, sie
sorgt flr den knackigen Biss und wird beim Grillen schon
knusprig. Mehr Tipps und Informationen gibt es unter
www.naturdarm.de. Neben Darm, Fleisch, Gewirzen und
je nach Belieben weiteren Zutaten braucht man einen
Fleischwolf — oder lasst das Zerkleinern im Fachgeschaft
erledigen. AuBerdem ist eine Wurstfullmaschine oder ein
Wourstflllhorn fiir die Klichenmaschine nétig. Und schon
kann es losgehen. Inspiration gibt etwa der Blick auf
andere Nationen. Wer ltalien liebt, probiert sich an der
Salsiccia, einer grobkdrnigen Rohwurst mit vielen Krautern
und Gewdrzen wie frisch geschrotetem schwarzen Pfeffer.
Die Franzosen lieben besonders Merguez, eine urspringlich
aus Nordafrika stammende scharf gewlirzte Hackfleisch-
Bratwurst. Spanienfans kommen an der Chorizo nicht
vorbei: einer luftgetrockneten Rohwurst aus Schweine-
oder Kalbfleisch mit feuriger Paprikanote. Beim Abfillen
der Wurst kdnnen Kinder oder Gaste mitmachen — ein
groRer Spal fir alle.

Kohle gut durchgliihen

Mit folgenden Tipps gelingt anschlieRend auch das Grill-
ergebnis perfekt: Holzkohle sollte durchglihen, bis sie
weil wird. Kokosnuss-Schalen eignen sich ebenfalls, um

h
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das Grillgut zu befeuern.
Wenn man Wirstchen mit
Ol einstreicht, dann platzen
sie nicht so leicht. Und der
Rost wird schnell wieder
sauber, wickelt man ihn
liber Nacht in feuchtes Ku-
chenpapier ein. Dann steht
dem néachsten Grillevent
nichts mehr im Wege.

Der Radeberger Tanzclub e.V.
los - Wir laden unsere Tanzfreunde und
Trainer zum Start des Tanztrainings ab

Juliin die Turnhalle Pulsnitzer StraRe ein.

dort unser ,warm up“ mit Grill und Musik statt. Jeder
bringt mit, was er essen und trinken mochte.
Genaueres siehe www.tc-radeberg.de

griiRt alle Tanzfreudigen. Es geht wieder

6.,_, O
Am Sonntag, dem 27.06.2021, findet

Der Vorstand

Mit unserem riesigen Angebot an Steaks,
Grillspezialitaten oder Bratwiirsten knacken
wir jedes Grillerherz. Hol Dir die aktuelle
Grillbroschiire mit vielen Tipps, leckeren
Rezepten und Angeboten.

JETZT PROBIEREN:
Edle Special-Cuts vom regionalen
Rind. Am besten vorbestellen.

Mehr zum Thema Grillen unter:
WWW.KORCH.DE

Aktuell kommt es durch den Ausbau der neuen Trasse zu Ver-
kehrsumleitungen, bitte beachten Sie dies bei lhrer Anreise.

Alles billig. Aber immer!

Informationen dazu finden Sie auf www.milchwerk.de.
Wir haben weiterhin wie gewohnt fiir Sie gedffnet.

An den Breiten 5 - 01454 Wachau

Of 0
>
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SCAN MICH!

A’O/IIMEN

SIE
SP4 R
Ny

Milch- und Molkereiprodukte sowie
Lebensmittel des taglichen Bedarfs.

MARKENARTIKEL ZUM SCHNAPPCHENPREIS
Mo.-Fr.: 9:30 - 19:00 Uhr, Sa.: 9:00 - 14:00 Uhr
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bas Fleischerhandwerk P e

in Radeberg E/ %
Rotizen von Bernd Ziegenbalg

Ehre, deutsches Volk, g
und hiite treulich deinen Handwerksstand,
wenn das deutsche Handwerk bliihte, bliihte auch das deutsche Land.

a
" 29 gugust ©

s " = - b e TR

Private, historische Aufnahme ohne genaue Informationen.

Es war einmal... viele Méarchen beginnen mit diesen Worten. Doch heute kénnen wir
diese drei Worte in vielen Bereichen unseres Alltags wiederfinden. Ich denke bei
diesen Zeilen speziell an unser Fleischerhandwerk, nach dem der letzte private
Fleischer der Stadt sein Geschaft geschlossen hat.

In Radeberg gab es einst ein starkes Fleischerhandwerk. So liegt mir eine Notiz
vor, auf der 25 Radeberger Fleischereien aufgelistet sind. Die Stadt hatte eine
eigene Fleischerinnung, der einzelne Fleischer aus den umliegenden Dérfern an-
geschlossen waren.
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Buch der Fleischerinnung zum 300-jéhrigen Jubiléum.

Als Innungsobermeister sind mir die Namen der
Fleischermeister Hugo Lucas und Robert Grahl in
Erinnerung. Hauptaufgabe der Innung war es immer
den beruflichen Nachwuchs zu férdern, einschlieRlich
der Abnahme von Gesellen- und Meisterprifungen.
Neben den Ublichen Versammlungen gab es natirlich
auch gesellige Zusammenkinfte.

Die Fahne der Fleischerinnung befindet sich meines
Wissens im Schloss Klippenstein.

Auch die Gesellen hatten sich zusammengeschlos-
sen. Der Wimpel, der vor mir liegt, tragt die Schrift:
,Fleischergesellen - Briiderschaft Radeberg” und
auf der Riickseite: ,Arbeit und Fleif3 ziert Jiingling
und Greis”.

Ohne Zweifel bestand zwischen den einzelnen Fleischereien ein harter Konkurrenzkampf,
denn die Geschafte lagen ja teils nur wenige Meter voneinander entfernt. So z.B.
unsere Fleischerei Ziegenbalg am unteren Ende der HauptstraRe, zwei Hauser weiter
die Fleischerei Grotzschel, schrag gegentiber Purschwitz und ein Stiick bergauf Mes-
serschmidt und so weiter.

vy LS
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Schlachtverbot wéhrend des 1. Weltkrieges. 1918:
Feierlich wird das 1. ,,genehmigte” Schwein zum Schlachten
geholt. V.I.: Frau Héhne, Fleischermeister Héhne, Karl & Max Ziegenbalg.

Doch unter dem Dach der Fleischerinnung, die Ubrigens schon 1626 gegriindet
wurde, hielt man zusammen und trat bei festlichen Anldssen geschlossen auf.

Auch weiB ich, dass sich die Fleischer untereinander halfen. Jede Woche ein ganzes
Rind zu verkaufen schaffte keiner alleine. Also schlachtete man zu zweit und jeder
nahm eine Halfte.

Text & Fotos: Familie Ziegenbalg
Fortsetzung folgt in einer der ndchsten Ausgaben.

Der gemeine Anglizismus: Superspreader

Fiir alle, die der englischen Sprache und dem Umgang
mit der neuen Mode nicht firm sind oder sein wollen,
sei dieser Begriff hier kurz erkldrt:

Immer haufiger hérte man seit Beginn der Pandemie
den Begriff Corona-Spreader oder Spreading-Party. Viel-
leicht ist Ihnen auch schon das Wort Superspreading-
Event zu Ohren gekommen. Friiher hat man eine solche

der Nachbarschaft die Windpocken hatte. Andere Kinder
wurden zum Spielen eingeladen und konnten sich an-
stecken, um die Krankheit bereits friihzeitig zu bekom-
men. Damit kdnnte man das nun haufig genutzte Wort
Spread oder Spreading mit Verbreitung oder Verschlep-
pung Ubersetzen. Auf den sogenannten Spreading-Ver-
anstaltungen wurden in der Vergangenheit quasi die
Corona-Viren unter den Gasten verbreitet.

Zusammenkunft hdufig organisiert, wenn ein Kind in

Red.

Aus den Kirchgemeinden

Eine alte Dame braucht lhre Hilfe

Atemnot, die eine und andere Ausfallerscheinung und schlechte Stim-
mung. Nein, gut geht es ihr nicht. Aber wen wundert das bei einem
Alter von 120 Jahren.

Deshalb laden wir Sie ganz herzlich zu zwei hochkardtig

besetzten Benefizkonzerten ein:
GroRRerkmannsdorfer Pfarrhofkonzert
mit dem Eden-Quartett
am 26. Juni 2021, 19.00 Uhr

Werke von R. Mauersberger, G. Puccini, W. A. Mozart

1901 wurde die Orgel in der Kirche GroRerkmannsdorf von der renom-
mierten Dresdner Orgelbaufirma Jehmlich nach damals modernstem
Stand der Orgelbaukunst aufgestellt. Die Gemeinde tat das damals im
Vertrauen darauf, dass die folgenden Generationen fir ihre Pflege und
ihren Erhalt sorgen werden. Trotz etlicher Reparaturen und manchen
gut gemeinten Verbesserungen sieht und hért man der alten Dame ihr
Alter inzwischen sehr deutlich an.

Die Kirchgemeinde GroRerkmannsdorf-Kleinwolmsdorf hat sich 2019
dazu entschlossen, die Sanierung der Orgel vorzubereiten. Inzwischen
wurden Fachmeinungen und Angebote eingeholt. Die Kosten fiir dieses
Sanierungsprojekt liegen bei etwa 120.000 €. Selbst bei Bewilligung von
Fordermitteln wird die Kirchgemeinde einen groRen Eigenanteil leisten
missen. Keine Kleinigkeit und ohne die Unterstiitzung durch Spenden
nicht zu schaffen.

IBAN:
Kennwort:

In echrendem Gedenken

Danksagung
Und wir dachten, wir hdtten noch so viel Zeit.

'_' In Liebe und groBem Schmerz haben wir Abschied genommen
von meinem lieben Mann, unserem guten Vati und Opa

Winfried Starzetz

Wir sind iberwaltigt von der groRen Anteilnahme, die wir erfahren durften.
Herzlichen Dank allen Verwandten, Freunden, Bekannten, Nachbarn,

der Geschéftsleitung und Arbeitskollegen der GielRerei Radeberg,

den ehemaligen Klassenkameraden, den Keglern und Keglerinnen

des RSV Radeberg und den Kollegen des LKA Sachsen.

Unser Dank gilt dem Bestattungshaus Winkler und
im Besonderen der Trauerrednerin Frau Ladwig

fir die einfihlsame Begleitung auf diesem schweren Weg.

In liebevoller Erinnerung
Gabi, Markus und Juliane

Radeberg, im Juni 2021

Eintritt frei, mit Weinverkauf durch den DiA e.V. (Dorfkirche im Aufwind)

Benefizkonzert ,,Mozart”

am 17.Juli 2021, 17.00 Uhr im Kirchgemeindehaus Radeberg

mit Peter Stilijanow (Wien) - Klavier

Prof. Christian Uhlig (Weinbohla) - Violine

Andreas Priebst (Ullersdorf) - Cello
Eintritt frei

Helfen Sie unserer alten Dame wieder zu neuem Glanz und Klang und
unterstiitzen Sie unser Orgelprojekt mit einer Spende. Gern stellen wir
Ihnen auf Anfrage auch eine Spendenbescheinigung aus.

Kassenverwaltung Dresden RT 1080
DEO6 3506 0190 1667 2090 28
Orgel GroRerkmannsdorf

Und immer sind da Spuren Deines Lebens,
Gedanken, Bilder, Spriiche und Augenblicke.
Sie werden uns an Dich erinnern,

uns gliicklich und traurig machen

und Dich nie vergessen lassen.

Es ist schwer, nun endgliltig Abschied zu nehmen.
Dich endlich erlost zu wissen, gibt uns Trost.

Sieglinde Zumpe
geb. Heller
*11.05.1940 1 10.06.2021

In Liebe und Dankbarkeit

Tochter Kathleen

Enkel Robin mit Sarah und Isabelle
Enkel Christian

- J

¥
Danksagung )
3 o

ist schwer einen Menschen zu verlieren,
r es tut gut zu erfahren, wie viele ihn gern hatten.
> . L

.‘l " - -
. s BN . . —
| Ingrid Hobitz
. *20.05.1939 t11.05.2021 =
- b
Wir mochten allen danken, die sich mit uns verbunden fiihlten und ihre
aufrichtige Anteilnahme auf so vielfdltige Weise zum Ausdruck brachten
sowie all jenen, die mit uns von ihr Abschied nahmen.
Ein Dank gilt dem Redner Herrn Meyen sowie dem Bestattungshaus Winkler.
P
In liebevoller Erinnerung
Frank und Andrea mit Familien

Radeberg, im Juni 2021

Erinnerungen sind kleine Sterne,
die trostend in das Dunkel unserer Trauer leuchten.

In stiller Trauer nehmen wir Abschied
von unserem lieben Papa,
Schwiegervater, Opa,

Sohn und Bruder, Herrn

Hans-Dieter Kunze
geb. 16.04.1956 gest. 12.06.2021

In Liebe und Dankbarkeit

Sohn Robert mit Katja, Niklas, Anna und Mia
Tochter Stephanie mit Daniel, Benjamin und Yannik
sowie alle Angehdrigen

Die Trauerfeier mit anschlieRender Urnenbeisetzung
findet am Freitag, dem 02.07.2021, 10.30 Uhr
auf dem Friedhof in Radeberg statt.

Danksagung

Anlasslich der Beisetzung unserer lieben Tante

Eva Klara Keiling

*05.11.1925 113.05.2021

mochten wir uns bedanken fir alle Hilfe, die ihr in ihren letzten Lebenstagen
zuteil wurde durch ihre Hausarztin Frau Dr. Romer, Frau Dr. Richter aus dem
Krankenhaus Radeberg und die liebevolle Betreuung des Hospiz Siloah in
Bischofswerda. Wir danken fiir die groRe Wertschatzung, die unsere Tante von
Familie, Freunden und Bekannten beim Geleit zu ihrer letzten Ruhestatte erfuhr.
Besonderer Dank gilt Herrn Pfarrer Schreiner fiir seine beriihrenden,
ein langes Leben umspannenden Worte, den Musikern und nicht zuletzt
dem Bestattungsinstitut Uwe Schuster flr die einfiihlsame Betreuung.

Ihre Nichten und Neffen

Kleinwolmsdorf, 07.06.2021

Bestattungsinstitut Uwe Schuster
Inh.: M. Kléber - 4 .

]

Tag & Nacht: (035952) 31 76 6

s Meisterbetrieb
RathausstraBe 4 / 01900 GroBrohrsdorf

www.bestattungsinstitut-schuster.de

Filiale 01896 Pulsnitz Filiale 01477 Arnsdorf
Robert-Koch-Str. 6a Hauptstr. 11
Tel. 035955 /72 59 8 Tel. 035200 / 24. 67 4
4 . _ Y
( WINKLER

\ Bestattungshaus

Tag und Nacht ® 03528/44 20 21

Friedhofstral’e 2 - 01454 Radeberg
Fax 03528/41 71 15 « www.bestattungshauswinkler.de

Bestattermeister
im Familienunternehmen

=N i
= Bestattungsregelung zu Lebzeiten

BESTATfER Samtliche Beratungsgesprache werden
e auf Wunsch in lhrem Haus gefiihrt
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Vorschulkinder lernen Schwimmen

In Radeberg und Wachau haben Kita-Kinder die Moglichkeit einen Schwimmkurs zu absolvieren

25 Jahre
Lions Club Radeberg

Vor 25 Jahren hoben en-
gagierte Blrger unserer
Region den Lions Club
Radeberg aus der Taufe.
Seither kdnnen wir zu-
riick schauen auf ein vier-
tel Jahrhundert des nach-
haltigen Einsatzes fur so-
ziale Projekte und Pro-
jekte zur Starkung der Zi-
vilgesellschaft in Rade-
berg und Umgebung.

Bei meistens bestem Wetter haben etliche Vorschulkinder im Rédertal
momentan die Moglichkeit, gemeinsam in ihrer Gruppe einen Schwimm-
kurs zu absolvieren und im Anschluss die Seepferdchen-Priifung ab-
zulegen. So auch die ABC-Raupen und die ABC-Bdren aus dem
Kinderland, welche wir nattiirlich im Rahmen unseres gemeinsamen
Vorschulprojektes dabei begleiteten. Frei schwimmen, ins Wasser
springen und nach einem Gegenstand tauchen, wer das beherrscht,
hat die erste Schwimmstufe erreicht. Unter fachkundiger Anleitung
lernt der Nachwuchs im Stadtbad diese wichtige Fahigkeit. Noch

Im Lions Club Radeberg sind 29 Lions aktiv. Ich freue mich sehr,
dass aktuell vier Lionsfreundinnen unseren Club bereichern und
dass wir derzeit auf unsere erste Prasidentin zusteuern. Die
Offnung unseres Clubs im Lionsjahr 2015/2016 fiir weibliche
Clubmitglieder war eine gute und richtige Entscheidung.

Es ist fir mich etwas ganz Besonderes, Teil dieses Lions Clubs
und der weltweiten Lions-Gemeinschaft zu sein. In den letzten
25 Jahren hat der Lions Club Radeberg eine groRe Anzahl von
regionalen, aber auch internationalen Hilfsprojekten selbst ge-
startet oder unterstiitzt und wird dies auch weiterhin tun.

Ich méchte mich an dieser Stelle bei allen Unterstiitzern,
Spendern und Forderern unserer Projekte und Activities herzlich
bedanken und darum werben, uns weiter zu unterstitzen. Ohne
diese Unterstlitzung waren unsere Projekte nicht moglich.

Mein besonderer Dank gilt aber unseren Lions, die nicht miide werden neue Ideen zu
entwickeln, um diese mit Leben zu erfillen.

Wir sind alle aktuell von der Coronakrise sehr betroffen, aber es wird weiter gehen!
Schauen wir also zuversichtlich nach vorn auf die nachsten 25 Jahre Lions Club Radeberg.

immer sind es insgesamt aber zu wenige Kinder, die das Schwimmen
erlernen und somit ist die Gefahr von Badeunfallen, die im schlimmsten
Fall mit dem Ertrinken enden, sehr hoch.
In der Gemeinde Wachau ist man deshalb besonders froh, dass allen
Kindertageseinrichtungen diese Moglichkeit geboten werden kann. ,Die
Eltern haben das Angebot eines Schwimmkurses im Freibad Wachau im
Rahmen der Vorschule sehr gut angenommen®, so Wachaus Blirgermeister.
Also heiflt es momentan fir die baldigen ABC-Schitzen nicht nur ,Alle
Kinder lernen lesen” sondern , Alle Kinder lernen schwimmen®”.

Text & Fotos: Red.

Helmut Dannehl
Prdsident 2020/21

5 Jahrzehnte Kinderhaus Alex Wedding

Die Integrativ-Kita feiert in diesem Jahr ein groRRes Jubildum

gerecht” in kleinem Rahmen
im September statt.

Dazu sucht das Team um Lei-
terin Claudia Waga nun noch
Fotos, Zeitungsausschnitte und
Erinnerungsstiicke ehemaliger
Kita-Kinder aus den vergange-
nen Jahrzehnten. Diese sollen
dann mit den Kindern ange-
schaut werden, um zu erfor-
schen, wie der Kita-Alltag da-
mals aussah. Mit was wurde
gespielt? Wie sahen die Zimmer
friiher aus? Welche Feste wur-
den gefeiert? Alle sind aufge-
rufen, gern ihre Erinnerungs-
stlicke zur Verfligung zu stellen. Abzugeben sind die ,Schatze” auf der
WaldstralRe 20, natirlich gut beschriftet, damit alles wieder in die richtigen
Hande zuriickgegeben werden kann. Telefonisch erreicht man das Team
unter 03528 44 20 10 oder unter der Mailadresse a.wedding.radeberg@awo-
radeberg.de. Alle sind schon sehr gespannt und freuen sich auf tolle

Mitten im Wohngebiet an der WaldstraRBe in Radebergs Stiden gelegen,
befindet sich eine der dltesten Kindertageseinrichtungen der Stadt.
In Tragerschaft der AWO werden hier rund 160 Kinder betreut. All
diese kleinen und groRen Knirpse freuen sich gemeinsam mit dem
Kita-Team auf einen besonderen Geburtstag. Die Einrichtung selbst
gibt es in diesem Jahr seit 50 Jahren. Das soll gefeiert werden. Und
wie es eben aktuell in aller Munde ist, findet das Ganze , pandemie-

T

Und so ist der Club in und fiir Radeberg prdsent:
Radeberger Schlossnacht / Frithschoppen zum Stadtfest / Radeberger Ballnacht / Lions
Quest und Klasse 2000 / Briickenprojekt SCHULE&WIRTSCHAFT

Zukunft braucht Impulse

Und wie geht es weiter in den nachsten 25 Jahren? ,Zukunft
braucht Impulse”ist mein Motto des neuen Lionsjahres und soll
den Lionsgedanken fiir die Zukunft weiter gestalten.

-l "

Die ersten Impulse gelten natiirlich unserem Club. Nach einer
langen Periode ohne personliche Nahe unserer Radeberger Lions
ist es an der Zeit, das Lions Feuer wieder in uns selbst zu entfachen.
Eine starke Gemeinschaft lebt fort, eine Gemeinschaft, die ehren-
amtlich dem Gemeinwohl verpflichtet ist und dabei Freundschaften
und Familie einbezieht, eine Gemeinschaft, die lokale Hilfen in und
um Radeberg leistet, eine Gemeinschaft, die nationale und inter-
nationale Projekten mit neuen Impulsen zu neuen Erfolgen fiihrt.

Berthold Steinkamp
Prdsident 2021/22

Menschen fiir die Lions Idee begeistern und zum Mitmachen motivieren:

We serve - Wann, wenn nicht jetzt? Wer, wenn nicht wir?

Text & Fotos: Lions Club Radeberg

Projekte zum Thema 50 Jahre Kinderhaus Alex Wedding!

Text & Fotos: Red.

In Kiirze

Anmeldung fiirs Langebriicker
Faustballcamp noch bis 30. Juni méglich
Das elfte Aktionscamp fiir Faustball-Kids beginnt unmittelbar
mit den Sommerferien im Feriendorf Langebriick, das geht
aus der offiziellen Mitteilung des Sachsen Faustball e.V.
hervor. Ziel ist die Verbesserung der faustballtechnischen
Anlagen der Teilnehmer, Leistungen zeigen, die zu einer
Berufung in die Landesauswahl fithren. Von den Landes-
trainern werden Workshops angeboten: Angriffsspiel und
Angriffstaktik, Videoaufzeichnungen zur Korrektur der Be-
wegungsabldufe - Angabe und Riickschlag, professionelles
Abwehrspiel, Zuspiel fiir erfolgreiches Angriffsspiel. Mix-
Turnier zum Auftakt und Camp Meisterschaft im Kleinfeld
sind im Programm. Ubernachtet wird in 4er Finn-Hiitten
mit groBem Bettenabstand oder in mitgebrachten Zelten. Es
erfolgt eine Versorgung mit Frithstiick, Mittagessen, Vesper
und Abendbrot sowie Mineralwasser und Obst. Ein Rah-
menprogramm wird gemeinsam arrangiert, das Waldbad
Langebrtick ist in der Nachbarschaft - Neptun ldsst griilen.
Teilnehmen konnen alle Faustball-Kids von 6 bis 10 Jahren
und die es einmal werden wollen. Ab vier Sportler stellt
jeder Verein einen Betreuer, ab zehn Sportler zwei Betreuer
als Teilnehmer (auch ohne Faustballkenntnis) fiir die trai-
ningsfreie Zeit. Fiir Trainer und Betreuer ist die Teilnahme
erwiinscht und kann fiir die Fortbildung zur Lizenz-Verlan-
gerung anerkannt werden, vorher beim STV anmelden. Das
Camp ist auf 80 Teilnehmer beschrénkt! Fiir die Trainer und
Betreuer besteht Ubernachtungsméglichkeit in den Finn-
Hitten. Die Interessenten melden sich bis 30. Juni 2021
verbindlich iiber die Abteilungen bei Horst Tillner, mit
Name, Vorname, geb., Verein, Hiitte oder Zelt per E - Mail
an tillner@ sachsenfaustball.de. Die Unkosten betragen 155
Euro fiir alle Kids und Erwachsene in Finn-Hiitten, dieser
Betrag ist fiir 15 Mahlzeiten, Mineralwasser, Obst, Sport-
stattenkosten, Sicherung des Umfeldes und Fahrten nach
Dresden zum Faustball. Bei Ubernachtung im eigenen Zelt
reduziert sich der Betrag auf 125 Euro. Jeder Teilnehmer
bringt einen spielfdhigen Ball, wetterfeste Kleidung, Ba-
deerlaubnis der Eltern und die Chip-Karte der Krankenkasse

mit, heif3t es dazu.

So erreichen Sie die Langebriicker Nachrichten
E-Mail: langebruecker-nachrichten@gmx.de
Telefon: 0151-17290540 Verantwortlich: Sylvia Gebauer

Langebriicker 4§ Nachrichten

Langebriicker Vereine kehren

langsam zur Normalitat zuruck
Regeln bleiben dennoch / Ein kleiner Uberblick

VON SYLVIA GEBAUER

Schritt fir Schritt zurlick zur Norma-
litat, das wiinschen sich auch die Lan-
gebriicker Vereine. Gemeinsame Stun-
den sind moglich, wenn auch unter
Coronabedingungen. Die ,,Langebrii-
cker Nachrichten geben eine Einblick,
wie es beim Nicodé-Chor, der Volks-
solidaritdt und beim Turnverein lduft.

Nicodé-Chor trifft sich zur

realen Ubungsstunde

Von monatelanger Funkstille kann man
beim Nicodé-Chor definitiv nicht spre-
chen. Im Gegenteil, wenn reale Ubungs-
abende in Prasenz nicht denkbar waren,
wihlten sie eben die virtuelle Chorprobe,
die ,,Langebriicker Nachrichten* be-
richteten. Umso schoner war jetzt fiir
alle die erste, reale Ubungsstunde des
Jahres. Diese fiihrten sie am 16. Juni
im Biirgerhaus durch.

Natiirlich mit Abstand und Einhaltung
der Corona-Regeln. ,,Es war ebenso
toll, wie ungewohnt®, fasst Séngerin
Katharina Sarstedt auf Anfrage zusam-
men. Es waren tiber 30 Leute da. Ge-
meinsam Singen in Gemeinschaft ist
schon etwas anderes. Der Nicodé Chor
trifft sich ansonsten jeden Mittwoch
von 19.00 bis 21.00 Uhr im Biirgerhaus
Langebriick. ,,Jeder, der vor allem jetzt
etwas Abwechslung haben will und
gerne singt, kann sich melden. Wir
freuen uns auf jeden neuen Interessen-

So sieht es jetzt im Ubungsraum des Nicodé-Chores aus.

ten, vor allem auch auf jede Méanner-
stimme*, wirbt der Chor.

Volkssolidaritiit ladt

ab sofort zum Montagstreff
Monatelange Zwangspause dagegen
fiir die Volkssolidaritiat. Vor allem
musste der beliebte Montagstreff pau-
sieren. Doch am kommenden Montag,
28. Juni, will das Team um Inge
Wichtler wieder voll durchstarten.
Beginn ist um 15.00 Uhr im Café des
Biirgerhauses. Erster Gast ist an diesem
Nachmittag der Schonborner Bernd
Lichtenberger. Er zeigt Bilder zum

FOTO:Katharina Sarstedt

Seifersdorfer Tal, einer der &ltesten
Landschaftsgérten Deutschlands. Zu-
dem gibt es Kaffee und Gebéck.

Fast normales Training beim
Turnverein, jedoch mit Regeln
Beim Turnverein Langebriick ist seit
dem 11. Juni ein (fast) normaler
Sportbetrieb moglich. Folgendes ist
jedoch weiterhin zu beachten: Ma-
ximal 30 Personen je Ubungsgruppe,
Kontaktnachverfolgung und Beach-
tung aller auf der Vereinshomepage
verdffentlichten Hygienekonzepte
und -verordnungen.

Aus den Vereinen

Thomas Kammerer und Roland

Kotte kandidieren fiir LBSV-Vorstand
Die ordentliche Mitgliederversammlung mit Wahl der Leitung
und des Vorstandes fiir das Jahr 2020/21 des Langebriicker
Ballsportvereins (LBSV) ist terminiert. Durchgefiihrt werden
soll diese am kommenden Montag, 28. Juni, um 19.00 Uhr
im Biirgerhaus Langebriick, Hauptstrae 4. Wie aus der
Einladung hervorgeht, stellen sich fiir den Vorstand Thomas
Kammerer und Roland Kotte dem Votum der Mitglieder
des LBSV. Die Kandidaten fiir die jeweilige Abteilungsleitung
sind Jana Ewald (Volleyball) und Mike Neumann (Faustball),
An diesem Abend soll es unter anderem um das Bauvorhaben
»Sanitdrgebdude am Faustballplatz® und um den Stand der
Dinge in puncto Zweifeldturnhalle gehen. Zudem wird vor-
geschlagen, dass lizenzierte Ubungsleiter kiinftig eine hdhere
Aufwandsentschidigung pro Stunde erhalten sollen. Dariiber
hinaus sollen die Mitglieder an diesem Abend iiber den
Vorschlag des Vorstandes, ndmlich 40 Prozent der Beitrige
2021 zuriickzuvergiiten, abstimmen.

Turnen fiir Vorschulkinder

fallt am 30. Juni aus
Ralf Bachmann, stellvertretender Vorsitzender des Turnvereins
Langebrtick, bittet alle Familien um Beachtung. Aufgrund
von Terminiiberschneidungen kann das Turnen fiir Vor-
schulkinder in der kommenden Woche nicht stattfinden.
Konkret geht es um das Training am Mittwoch, 30. Juni
2021. ,,Bitte tragt euch das in eure Kalender ein®, bittet er
abschlielend.

In Kiirze

Neue Offnungszeit des
Langebriicker Pfarramtes
Wie aus dem Gemeindebrief hervorgeht, gilt eine neue Off-
nungszeit im Langebriicker Pfarramt, Kirchstrafle 46. Almuth
Hoéhnel ist immer donnerstags von 10.00 bis 12.00 Uhr vor
Ort. Erreichbar ist sie unter (035201) 70876 oder per E-Mail
an kg.langebrueck@evlks.de. Dariiber hinaus ist sie mobil
unter 0176-55996985 erreichbar. Und zwar Montag, Dienstag,
Donnerstag, Freitag von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr sowie dienstags
von 15.00 Uhr bis 18.00 Uhr. Zudem hat das Kirchspiel eine
gemeinsame Verwaltung mit Hauptsitz in Klotzsche. An diesen
konnen sich die Langebriicker unter (0351) 8805173 wenden.
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die Nadeberger

Gemeinde Arnsdorf

Feuerwehrsatzung der Gemeinde Arnsdorf mit Ortsteilen Arnsdorf, Fischbach, Kleinwolmsdorf und Wallroda

Aufgrund von § 4 Abs. 1 Satz 2 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat
Sachsen (SachsGemO) in der jeweils giiltigen Fassung und § 15 Abs. 4 des
Sachsischen Gesetzes iiber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastro-
phenschutz (SachsBRKG) in der jeweils glltigen Fassung hat der Gemeinderat
der Gemeinde Arnsdorf am 16.06.2021 die folgende Satzung beschlossen:

§ 1 Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr
(1) Die Gemeindefeuerwehr Arnsdorf ist eine Einrichtung der Gemeinde
ohne eigene Rechtspersdnlichkeit. Sie besteht aus einer Freiwilligen
Feuerwehr mit den Ortsfeuerwehren Arnsdorf, Fischbach, Kleinwolmsdorf
und Wallroda.
(2) Die Freiwillige Feuerwehr fiihrt den Namen ,Freiwillige Feuerwehr
Arnsdorf”. Ortsfeuerwehren konnen den Ortsteilnamen beifligen.
(3) Neben den aktiven Abteilungen in den Ortsfeuerwehren bestehen Kin-
derfeuerwehren, Jugendfeuerwehren und Alters- und Ehrenabteilungen.
(4) Die Leitung der Gemeindefeuerwehr obliegt dem Gemeindewehrleiter
und seinem Stellvertreter; in den Ortsfeuerwehren dem Ortswehrleiter
und seinem Stellvertreter.
(5) Als Einrichtung der Gemeinde Arnsdorf unterliegen die Ortsfeuerwehren
dem Neutralitdtsgebot und sind zur parteipolitischen Neutralitét verpflichtet.

§ 2 Pflichten der Gemeindefeuerwehr
(1) Die Gemeindefeuerwehr hat die Pflichten:
- Menschen, Tiere und Sachwerte vor Branden zu schiitzen,
- technische Hilfe bei der Bekdmpfung von Katastrophen im Rahmen des
Rettungsdienstes und der Beseitigung von Umweltgefahren zu leisten,
- nach MaRgabe der §§ 22 und 23 SachsBRKG Brandverhiitungsschauen
und Brandsicherheitswachen durchzufiihren
(2) Der Biirgermeister oder sein Beauftragter kann die Gemeindefeuerwehr
zu Hilfeleistungen bei der Bewaltigung besonderer Notlagen und zu sonstigen
Hilfeleistungen heranziehen.
(3) Auf Grund landesrechtlicher Bestimmungen nimmt die Gemeindefeuerwehr
Aufgaben im Katastrophenschutz wahr.
(4) Die Gemeindefeuerwehr kann iiber die im SachsBRKG geregelten
Aufgaben hinaus freiwillige Aufgaben ibernehmen.

§ 3 Aufnahme in die Feuerwehr
(1) Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die aktive Abteilung der Gemeinde-
feuerwehr sind:
a) die Vollendung des 16. Lebensjahres,
b) die Erfillung der gesundheitlichen Anforderung an den Feuerwehrdienst,
c) die charakterliche Eignung,
d) die Bereitschaft zu einer langeren Dienstzeit,
e) die Bereitschaft zur regelmaRigen Teilnahme an der Aus- und Fortbildung
sowie
f) die Bereitschaft, den Dienst unabhangig von Geschlecht, Abstammung,
Hautfarbe, Herkunft, Glauben, sozialer Stellung, politischer Haltung oder
sexueller Identitat von in Not geratenen Personen sowie von anderen Feu-
erwehrangehdrigen auszuiiben.
Die Bewerber dirfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Abs. 4 SachsBRKG
sein. Bei Minderjahrigen missen die Zustimmung der Personensorgebe-
rechtigten und zumindest deren Bestdtigung Uber die gesundheitliche
Eignung des Minderjahrigen vorliegen. Die Bewerber sollen im Gemeindegebiet
der Gemeinde Arnsdorf wohnen, einer regelmaRigen Beschéftigung oder
Ausbildung im Gemeindegebiet der Gemeinde Arnsdorf nachgehen oder in
sonstiger Weise regelmaRig flir Einsétze zur Verfligung stehen. Der Ortsfeu-
erwehrausschuss kann Ausnahmen zulassen.
(2) Die erforderliche Eignung besitzen in der Regel Personen nicht,
a) die Mitglied in einem Verein, der nach dem Vereinsgesetz als Organisation
unanfechtbar verboten wurde oder der einem unanfechtbaren Betatigungs-
verbot nach dem Vereinsgesetz unterliegt oder in einer Partei, deren Ver-
fassungswidrigkeit das Bundesverfassungsgericht nach § 46 des Bundesver-
fassungsgerichtsgesetzes festgestellt hat, waren, wenn seit der Beendigung
der Mitgliedschaft fiinf Jahre noch nicht verstrichen sind
b) bei denen Tatsachen die Annahme rechtfertigen, dass sie in den letzten
funf Jahren Bestrebungen einzeln verfolgt haben, die gegen die verfas-
sungsmaRige Ordnung gerichtet sind, gegen den Gedanken der Volkerver-
standigung, insbesondere gegen das friedliche Zusammenleben der Volker,
gerichtet sind oder durch Anwendung von Gewalt oder darauf gerichtete
Vorbereitungshandlungen auswartige Belange der Bundesrepublik Deutschland
gefdhrden, Mitglied in einer Vereinigung waren, die solche Bestrebungen
verfolgt oder verfolgt hat oder eine solche Vereinigung unterstiitzt haben.
(3) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Ortswehrleiter zu richten.
Uber die Aufnahme entscheidet der Gemeindewehrleiter nach Anhérung
des zustandigen Ortsfeuerwehrausschusses.
(4) Jeder Angehorige der Feuerwehr erhilt bei seiner Aufnahme einen
Dienstausweis.
(5) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Griinde fiir eine
Ablehnung des Aufnahmegesuches sind dem Antragsteller schriftlich mit-
zuteilen.

§ 4 Beendigung des ehrenamtlichen aktiven Feuerwehrdienstes
(1) Der ehrenamtliche aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehdrige
der Gemeindefeuerwehr
a) aus gesundheitlichen Grinden zur Erflllung seiner Dienstpflichten
dauernd unfahig ist,
b) das 65. Lebensjahr vollendet hat (Ausnahmen sind bei gesundheitlicher
Eignung maglich),
c) ungeeignet zum aktiven Feuerwehrdienst entsprechend § 18 Abs. 4
SachsBRKG wird
d) entlassen oder ausgeschlossen wird oder
e) minderjahrig ist und der Personsorgeberechtigte seine Zustimmung nach
§ 3 Abs. 1 schriftlich zurticknimmt.
(2) Ein Feuerwehrangehoriger ist auf Antrag zu entlassen, wenn der Dienst
in der Gemeindefeuerwehr fiir ihn aus personlichen oder beruflichen
Griinden eine besondere Harte bedeutet.
(3) Ein Feuerwehrangehdriger hat die Verlegung seines standigen Wohnsitzes
in eine andere Gemeinde unverziglich dem Ortswehrleiter schriftlich anzuzeigen.
Eine Entlassung kann ohne Antrag erfolgen, wenn der Feuerwehrangehdrige
nicht nachweist, dass er weiterhin einer regelmaRigen Beschaftigung oder Aus-
bildung im Gemeindegebiet der Gemeinde Arnsdorf nachgeht oder in sonstiger
Weise regelmaRig an dem Dienst- und Einsatzgeschehen teilnehmen kann.
(4) Der aktive Feuerwehrdienst soll aus wichtigem Grund beendet werden.
Dies gilt insbesondere,
a) wenn der Feuerwehrangehdrige die Lehrgange zum Truppmann (Teil 1
und 2) und zum Sprechfunker in einem angemessenen Zeitraum nicht er-
folgreich abschlieRen kann
b) bei fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst,
c) bei schweren VerstoRen gegen die Dienstpflicht,
d) bei erheblicher schuldhafter Schadigung des Ansehens der Feuerwehr,
e) wenn sich herausstellt, dass der Feuerwehrangehérige nicht im Sinne
des § 3 Absatz 1 Buchst. f) handelt oder die Nichteignung im Sinne des § 4
Absatz 2 festgestellt wird oder
f) bei einem Verhalten, das eine erhebliche und andauernde Stérung des
Zusammenlebens in der Feuerwehr verursacht hat oder befiirchten ldsst.
(5) Der Biirgermeister entscheidet nach Anhérung des zustiandigen Orts-
feuerwehrausschusses und des betreffenden Feuerwehrangehérigen tiber
die Entlassung oder den Ausschluss und stellt die Beendigung des Feuer-
wehrdienstes unter Angabe der Griinde schriftlich fest.
Ausgeschiedene Feuerwehrangehérige konnen auf Antrag eine Bescheinigung
Uber die Dauer der Zugehorigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad
und die zuletzt ausgetibte Funktion erhalten.
(6) Eine befristete Freistellung vom Dienst kann aus persénlichen oder be-
ruflichen Griinden beantragt werden. Der Biirgermeister entscheidet nach
Anhorung des Feuerwehrausschusses. Die frei gestellte Zeit ist eine Unter-
brechung des aktiven Dienstes ohne Anrechnung der Dienstjahre. Diese
Feuerwehrangehorigen gelten als passive Mitglieder.

§ 5 Rechte und Pflichten der Angehdrigen der Feuerwehr

(1) Die aktiven Angehérigen sowie die Mitglieder der Alters- und Ehrenabteilung
der Gemeindefeuerwehr haben das Recht, den Gemeindewehrleiter, den Stell-
vertreter und die zusatzlichen Mitglieder des Gemeindefeuerwehrausschusses
zu wahlen. Die aktiven Angehorigen sowie die Mitglieder der Alters- und Ehren-
abteilung der Ortsfeuerwehr haben das Recht den Ortswehrleiter, den Stellvertreter
und die Mitglieder des Ortsfeuerwehrausschusses zu wahlen.

(2) Voraussetzung fiir die Teilnahme an Feuerwehreinsétzen ist die Vollendung
des 18. Lebensjahres sowie eine abgeschlossene und bestandene Truppmann
Teil 1 - Ausbildung.

(3) Die Gemeinde hat nach MaRgabe des § 61 Abs. 1 SachsBRKG die
Freistellung der Angehdérigen der Feuerwehr fiir die Teilnahme an Einsatzen,
Einsatziibungen und fir die Aus- und Fortbildung zu erwirken.

(4) Gemeindewebhrleiter, Ortswehrleiter und ihre Stellvertreter, Geratewarte,
Jugendfeuerwehrwarte und Angehérige der Gemeindefeuerwehr, die re-
gelmaRig Uber das Ubliche MaR hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten
eine Aufwandsentschadigung in Hohe der dafiir in einer besonderen Satzung
der Gemeinde festgelegten Betrage.

(5) Angehorige der Gemeindefeuerwehr erhalten auf Antrag die Auslagen,
die ihnen durch die Ausiibung des Feuerwehrdienstes einschlieRlich der
Teilnahme an der Aus- und Fortbildung entstehen. Dariiber hinaus erstattet
die Gemeinde Sachschaden, die Angehdrigen der Feuerwehr in Ausiibung
ihres Dienstes entstehen, sowie vermégenswerte Versicherungsnachteile
nach MafRgabe des § 63 Abs. 2 SachsBRKG.

(6) Die aktiven Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr haben die ihnen aus
der Mitgliedschaft in der Feuerwehr wachsenden Aufgaben gewissenhaft
zu erfiillen. Sie sind insbesondere verpflichtet:

a) am Dienst und an Aus- und FortbildungsmaRBnahmen im Rahmen der
Feuerwehrdienstvorschriften regelmaRig und plinktlich teilzunehmen,

b) sich bei Alarm unverziiglich am Feuerwehrgeritehaus einzufinden,

c) den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukommen,
d) im Dienst und auRerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu
zeigen und sich den anderen Angehdrigen der Feuerwehr gegeniiber kame-
radschaftlich zu verhalten,

e) den Dienst unabhangig von Geschlecht, Abstammung, Hautfarbe, Herkunft,
Glauben, sozialer Stellung, politischen Haltung oder sexueller Identitét von in Not
geratenen Personen sowie von anderen Feuerwehrangehdrigen auszuiiben.

f) die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhitungsvorschriften fir
den Feuerwehrdienst zu beachten und

g) die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstande, Gerate und Einrichtungen
gewissenhaft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.
Bei einer Doppelmitgliedschaft in der Gemeindefeuerwehr Arnsdorf kdnnen
Ausnahmen zur Verpflichtung der Teilnahme an Aus- und Fortbildungsdiensten
getroffen werden.

Fiir die sonstigen ehrenamtlichen Feuerwehrangehdrigen gelten Buchstaben
a) (beschrankt auf die Dienste) und c) bis g) entsprechend.

(7) Minderjahrige Mitglieder der operativen Abteilung diirfen nur Tatigkeiten
entsprechend dem Jugendarbeitsschutzgesetz ausfiithren.

(8) Die aktiven Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr haben eine Orts-
abwesenheit von ldnger als zwei Wochen dem Ortswehrleiter oder seinem
Stellvertreter rechtzeitig anzuzeigen und eine Dienstverhinderung rechtzeitig
zu melden.

(9) Verletzt ein Angehériger der Gemeindefeuerwehr schuldhaft die ihm
obliegenden Dienstpflichten, so kann der Gemeindewehrleiter auf Antrag
des Ortswehrleiters

a) einen miindlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,

b) die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

c) den Ausschluss beim Biirgermeister beantragen.

Dem Angehorigen der Feuerwehr ist Gelegenheit zu geben, sich zu den
gegen ihn vorgebrachten Vorwiirfen zu duern.

§ 6 Jugendfeuerwehr
(1) Die Jugendfeuerwehr fiihrt den Namen ,Jugendfeuerwehr ..................
(Name der jeweiligen Freiwilligen Feuerwehr des Ortsteiles). Leiter der je-
weiligen Jugendfeuerwehr ist der Jugendfeuerwehrwart.
(2) In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendliche ab dem
vollendeten 8. Lebensjahres aufgenommen werden. § 18 Abs. 4 S. 2
SachsBRKG bleibt unberiihrt. Dem Aufnahmeantrag muss die schriftliche
Zustimmung der Personensorgeberechtigten beigefiigt sein.
(3) Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im Einvernehmen
mit dem Ortswehrleiter. Im Ubrigen gelten die Festlegungen des § 3 ent-
sprechend.
(4) Die Zugehorigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied
a) in die aktive Abteilung aufgenommen wird, spatestens jedoch mit Voll-
endung des 18. Lebensjahres
b) aus der Jugendfeuerwehr austritt,
c) den kérperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,
d) aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird oder
e) die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Absatz 1 schriftlich
zuriicknehmen.
(5) Der Jugendfeuerwehrwart wird durch den Gemeindewehrleiter fir die
Dauer von fiinf Jahren bestellt. Er ist Angehdriger der aktiven Abteilung der
Feuerwehr und muss neben feuerwehrspezifischen Kenntnissen tiber aus-
reichende Erfahrungen im Umgang mit Jugendlichen verfigen. Er vertritt
die Jugendfeuerwehr nach auRen.
Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr wéhlen ihren Sprecher fiir die Dauer
von zwei Jahren. Wiederwahl ist zuldssig. Das Wahlergebnis ist dem Orts-
feuerwehrausschuss zur Bestatigung vorzulegen.

§ 7 Kinderfeuerwehr
(1) In die Kinderfeuerwehr kdnnen Kinder ab dem vollendeten 5. Lebensjahr
aufgenommen werden. Die Zugehérigkeit zur Kinderfeuerwehr endet, wenn
das Kind in die Jugendfeuerwehr aufgenommen wird, spatestens jedoch
mit dem vollendeten 10. Lebensjahr.
(2) Die Vorschriften des § 6 Abs. 1 bis 4 gelten sinngemaR.
(3) Der Leiter der Kinderfeuerwehr (Kinderfeuerwehrwart) wird durch den
Ortswehrleiter auf die Dauer von fiinf Jahren berufen. Betreuer, welche
nicht Mitglied der Gemeindefeuerwehr Arnsdorf sind, missen von der Ge-
meinde Arnsdorf fiir die Tatigkeit in der Kinderfeuerwehr schriftlich beauftragt
werden. In der Beauftragung ist festzulegen, welche konkreten Aufgaben
dem Betreuer in der Kinderfeuerwehr (ibertragen werden. Der Kinderfeu-
erwehrwart soll padagogisch geschult oder fachlich besonders fiir den
Umgang mit Kindern qualifiziert sein. Dariiber hinaus muss er im Besitz
einer giiltigen bundeseinheitlichen Card der Jugendleiter (Juleica) sein.

§ 8 Alters- und Ehrenabteilung
(1) In die Alters- und Ehrenabteilung kénnen Angehorige der Gemeindefeu-
erwehr bei Uberlassung der Dienstkleidung iibernommen werden, wenn
sie mit Vollendung des 65. Lebensjahres aus dem aktiven Dienst in der Frei-
willigen Feuerwehr ausgeschieden sind.
(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehdrigen der
aktiven Abteilung den Ubergang in die Alters- und Ehrenabteilung gestatten,
wenn der Dienst in der Gemeindefeuerwehr fiir sie aus personlichen oder
beruflichen Griinden eine besondere Harte bedeutet.
(3) Die Angehdrigen der Alters- und Ehrenabteilung wahlen ihren Leiter fiir
die Dauer von fiinf Jahren.

§ 9 Ehrenmitglieder
Der Biirgermeister kann auf Vorschlag des Gemeindefeuerwehrausschusses
verdiente ehrenamtliche Angehdrige der Gemeindefeuerwehr oder Personen,
die sich um das Feuerwehrwesen oder den Brandschutz besonders verdient
gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen. Im Falle
des § 5 Abs. 4 Buchst. d) und e) ist die Abberufung maglich.

§ 10 Organe der Freiwilligen Feuerwehr Gemeindefeuerwehr
Organe der Gemeindefeuerwehr sind:
a) die Hauptversammlung/Ortsfeuerwehrversammlung,
b) der Gemeindefeuerwehrausschuss/Ortsfeuerwehrausschuss und
c) die Gemeindewehrleitung/Ortswehrleitung.

§ 11 Hauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindewebhrleiters ist mindestens einmal
jahrlich eine ordentliche Hauptversammlung der Gemeindefeuerwehr durch-
zufiihren. Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der
Feuerwehr, soweit zu ihrer Behandlung und Entscheidung nicht andere
Organe zustandig sind, zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen. In
der Hauptversammlung hat der Gemeindewehrleiter einen Bericht Gber
die Tatigkeit der Gemeindefeuerwehr im abgelaufenen Jahr abzugeben. In
der Hauptversammlung werden der ehrenamtliche Gemeindewehrleiter,
dessen Stellvertreter und die zusatzlichen Mitglieder des Gemeindefeuer-
wehrausschusses gewahlt.

(2) Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Gemeindewehrleiter einzu-
berufen. Eine auBerordentliche Hauptversammlung ist innerhalb eines
Monats vom Gemeindewehrleiter einzuberufen, wenn das von mindestens
einem Drittel der nach § 5 Abs. 1 wahlberechtigten Feuerwehrangehorigen
schriftlich unter Angabe der Griinde gefordert wird. Zeitpunkt und Tages-
ordnung der Hauptversammlung sind den Angehérigen der Feuerwehr und
dem Biirgermeister mindestens 14 Tage vor der Versammlung bekannt zu

geben. Angehdrige der Kinder- und Jugendfeuerwehr, welche nicht wahl-
berechtigt sind, nehmen nicht an Abstimmungen der Hauptversammlung
teil. Sie besuchen in der Regel nur dann die Hauptversammlung, wenn ent-
sprechende Anlisse wie z. B. die Ubergabe von Auszeichnungen vorliegen.
(3) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte
der nach § 5 Abs. 1 wahlberechtigten Feuerwehrangehdrigen anwesend ist.
Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb eines Monats eine zweite Hauptver-
sammlung einzuberufen, die unabhéngig von der Zahl der anwesenden,
nach § 5 Abs. 1 wahlberechtigten Feuerwehrangehdrigen beschlussfahig
ist. Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

(4) Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die
dem Biirgermeister vorzulegen ist.

(5) Fir die Ortsfeuerwehrversammlungen gelten die Absatze 1 bis 3 ent-
sprechend. Eine Niederschrift ist dem Blrgermeister und Gemeinde-
webhrleiter vorzulegen.

§ 12 Gemeindefeuerwehrausschuss/Ortsfeuerwehrausschuss
(1) Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist beratendes Organ der Gemeinde-
wehrleitung. Er behandelt Fragen der Finanzplanung der Gemeinde fiir die
Feuerwehr, der Dienst- und Einsatzplanung, der Ehrenmitgliedschaft sowie
Fortbeschreibung der Brandschutzbedarfsplanung. Er wird fir die Dauer
von fiinf Jahren gewahlt.
(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht aus dem Gemeindewehrleiter
als Vorsitzenden sowie seinem Stellvertreter, den Ortswehrleitern sowie
den jeweiligen Stellvertretern, dem Jugendfeuerwehrwart und dem Leiter
der Alters- und Ehrenabteilung. Bei Vorhandensein mehrerer Alters- und
Ehrenabteilungen und Jugendfeuerwehren kann jeweils ein Gesamtbeauftragter
(z. B. als Gemeindejugendfeuerwehrwart) fiir den Gemeindefeuerwehraus-
schuss bestimmt werden.
(3) Stimmberechtigt sind der Gemeindewehrleiter, die Ortswehrleiter,
im Verhinderungsfall ihre Vertreter, sowie die zusatzlichen Mitglieder
nach Absatz 4.
(4) In der Hauptversammlung werden nach dem Schliissel 1 Vertreter auf
10 aktive Mitglieder, zusatzliche Mitglieder der Ortsfeuerwehren in den
Gemeindefeuerwehrausschuss gewahlt.
(5) Der Gemeindefeuerwehrausschuss soll viermal im Jahr tagen. Die Bera-
tungen sind vom Vorsitzenden mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tages-
ordnung einzuberufen. Der Gemeindefeuerwehrausschuss muss einberufen
werden, wenn dies mindestens ein Drittel seiner Mitglieder bei Angabe der
von ihnen geforderten Tagesordnung verlangt. Der Gemeindefeuerwehr-
ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner stimmberech-
tigten Mitglieder anwesend sind.
(6) Der Blrgermeister ist zu den Beratungen des Gemeindefeuerwehraus-
schusses einzuladen.
(7) Beschliisse des Gemeindefeuerwehrausschusses werden mit einfacher
Stimmenmebhrheit gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Fiir Wahlen
gelten die Regelungen des § 15.
(8) Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind nicht 6ffentlich.
Uber die Beratungen ist eine Niederschrift anzufertigen.
(9) In jeder Ortsfeuerwehr kann ein Ortsfeuerwehrausschuss gebildet
werden. Fir ihn gelten die Absatze 1 bis 4 sowie 6 und 7 entsprechend. Er
besteht aus dem Ortswehrleiter als Vorsitzenden sowie seinem Stellvertreter,
dem Jugendfeuerwehrwart, dem Vertreter der Alters- und Ehrenabteilung
und bis zu sechs weiteren von der Ortsfeuerwehrversammlung fir die
Dauer von fiinf Jahren gewdhlten Mitglieder. Der Gemeindewehrleiter ist
zu den Sitzungen einzuladen; er besitzt kein Stimmrecht.

§ 13 Gemeindewehrleitung/Ortswehrleitung
(1) Zur Gemeindewehrleitung gehdren der Gemeindewehrleiter und sein
Stellvertreter. Sie werden in geheimer Wahl nach § 16, in der Hauptver-
sammlung, fiir die Dauer von finf Jahren gewahlt und berufen. Wiederwahl
ist zuldssig.
(2) Der Birgermeister kann jedoch auch nach Anhérung des Gemeindefeu-
erwehrausschusses und im Benehmen mit dem Gemeinderat einen Be-
diensteten der Gemeinde zur Wahrnehmung der Aufgaben des Gemeinde-
wehrleiters und/oder des stellvertretenden Gemeindewehrleiters bestellen.
(3) Gewdhlt werden kann nur, wer der Gemeindefeuerwehr aktiv angehért,
Uber die fiir diese Dienststellung erforderlichen fachlichen Kenntnisse und
Erfahrungen und die erforderlichen personlichen und fachlichen Vorausset-
zungen verfiigt.
(4) Der Gemeindewebhrleiter und seine Stellvertreter werden nach der Wahl
durch die Hauptversammlung und nach Zustimmung durch den Gemeinderat
vom Biirgermeister bestellt.
(5) Der Gemeindewehrleiter und sein Stellvertreter haben ihr Amt nach
Ablauf der Wahlperiode oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Aus-
scheidens bis zur Berufung eines Nachfolgers weiterzufiihren. Steht kein
Nachfolger zur Verfligung, kann der Biirgermeister geeignete Personen mit
der kommissarischen Leitung der Gemeindefeuerwehr beauftragen. Kommt
innerhalb eines Monats nach Freiwerden der Stelle keine Neuwahl zustande,
setzt der Blirgermeister bis zur satzungsgemaRen Bestellung eines Nachfolgers
einen Feuerwehrangehdrigen mit Zustimmung des Gemeinderates als Ge-
meindewehrleiter oder Stellvertreter ein.
(6) Fiir die Ortswehrleitung gelten die Absétze 1 und 3 bis 5 entsprechend.
(7) Der Gemeindewehrleiter ist fiir die Leistungsfahigkeit und die ordnungs-
gemale Dienstdurchfiihrung der Gemeindefeuerwehr verantwortlich und
fiihrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung iibertragenen Aufgaben aus.
Er hat inshesondere:
a) auf die standige Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehérigen der
Feuerwehr entsprechend den Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwirken,
b) die Zusammenarbeit der Ortsfeuerwehren bei Ubungen und Einsitzen
zu regeln,
c) dafiir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungsplédne durch die Orts-
webhrleiter aufgestellt werden,
d) die Dienst- und Ausbildungsplane zu bestatigen,
e) auf eine ordnungsgemaRe, den Vorschriften entsprechende Ausriistung
der Gemeindefeuerwehr hinzuwirken,
f) fiir die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der einschlagigen
Unfallverhiitungsvorschriften zu sorgen,
g) Beanstandungen, die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr betreffend, dem
Biirgermeister mitzuteilen,
h) den Ausbildungsstand und das Einsatzgeschehen der Gemeindefeuerwehr
auszuwerten und zu analysieren,
i) Sitzungen des Gemeindefeuerwehrausschusses und der Hauptversammlung
der Gemeindefeuerwehr vorzubereiten und durchzufiihren
j) Priifung, Bestdtigung und Weiterleitung der Antragsformulare zur Aner-
kennung der Kameraden mit Ehrenurkunden und Ehrenzeichen sowie
anderer Auszeichnungen auf Grundlage der jeweiligen Vorschriften,
k) Abstimmung mit dem Gemeindefeuerwehrausschuss zur Planung und
Beantragung von Haushaltmitteln,
1) bei der Aktualisierung der Alarm- und Ausriickeordnung mitzuarbeiten,
m) am Brandschutzbedarfsplan und an dessen laufender Fortschreibung
mitzuarbeiten und
n) im Rahmen des Dienstes minderjahriger Feuerwehrangehoriger die Ein-
haltung bestehender Aufsichts- und Fiirsorgepflicht sicherzustellen
(8) Der Ortswehrleiter sowie deren Stellvertreter fihren ihre Ortsfeuerwehr
nach Weisung des Gemeindewehrleiters
(9) Der Birgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere Aufgaben
des Brandschutzes iibertragen.
(10) Der Gemeindewehrleiter soll den Biirgermeister, die Gemeindeverwaltung
und den Gemeinderat in allen feuerwehr- und brandschutztechnischen An-
gelegenheiten beraten. Er ist zu den Beratungen in der Gemeinde zu Ange-
legenheiten der Feuerwehr und des Brandschutzes zu héren. Er soll, soweit
es nur Ortliche Belange betrifft, die ortlich zustandigen Ortswehrleiter
vorher beteiligen.
(11) Der stellvertretenden Gemeindewehrleiter hat dem Gemeindewehrleiter
bei der Erfiillung seiner Aufgaben zu unterstiitzen und ihn bei Abwesenheit
mit allen Rechten und Pflichten zu vertreten.
(12) Der Gemeindewehrleiter und sein Stellvertreter kdnnen bei groben
VerstoRen gegen die Dienstpflichten oder wenn sie die im Absatz 3
geforderten Voraussetzungen nicht mehr erfillen, vom Gemeinderat nach
Anhorung des Gemeindefeuerwehrausschusses abberufen werden. Die ge-
forderten Voraussetzungen an das Amt sind durch die gewéhlte Person ins-
besondere dann nicht mehr erflllbar, wenn die Verpflichtung nach § 16
Absatz 3 zur erfolgreichen Absolvierung eines Lehrgangs, aus in der Person
selbst liegenden Griinden nicht moglich ist.

§ 14 Bestellung von Funktionstrigern
(1) Zu bestellende Funktionstrager sind:
- die Ortswehrleiter sowie deren Stellvertreter
- Gruppenfihrer und Zugfiihrer (Unterfiihrer)
- Gerdtewart, Beauftragter fiir Atemschutz und Offentlichkeitsarbeit
- Leiter der Alters- und Ehrenabteilung

- Betreuer der Jugendfeuerwehr
- Der Beauftragte fiir die Belange der Jugendfeuerwehren
(Gemeindejugendfeuerwehrwart) sowie dessen Stellvertreter
- Betreuer der Kinderfeuerwehr
- Der Beauftragte fiir die Belange der Kinderfeuerwehren
(Gemeindekinderfeuerwehrwart) sowie dessen Stellvertreter
(2) Der Gemeindewehrleiter bestellt die Funktionstrager schriftlich fur die
Dauer von fiinf Jahren. Der Gemeindewehrleiter kann die Bestellung nach
Anhorung des Gemeindefeuerwehrausschusses jederzeit widerrufen. Die
Funktionstrager fiihren ihre Aufgaben nach Weisung ihrer Vorgesetzten
aus. Die Funktionstrdager haben ihre Aufgaben nach Ablauf der Amtszeit bis
zur Bestellung eines Nachfolgers weiter zu erfiillen. Wiederbestellung ist
zuldssig
(3) Als Funktionstrager diirfen nur Angehorige der Feuerwehr eingesetzt
werden, die personlich geeignet sind, tiber praktische Erfahrungen im Feu-
erwehrdienst verfiigen die erforderliche Qualifikation besitzen und an spe-
zifischen Fortbildungen regelmaRig teilnehmen. Die erforderliche Qualifikation
kann insbesondere durch die erfolgreiche Teilnahme an den vorgeschriebenen
Lehrgéngen der Landesfeuerwehrschule Sachsen nachgewiesen werden.
Betreuer in der Kinderfeuerwehr kdnnen auch Personen sein, die nicht der
Gemeindefeuerwehr angehéren.
(4) Zu bestellende Funktionstrager auf der Ebene der Ortsfeuerwehren
werden dem Gemeindewehrleiter durch den Leiter der Ortsfeuerwehr vor-
geschlagen.
(5) Geratewarte haben die Ausriistung und die Einrichtungen der Feuerwehr
zu verwahren und zu warten. Prifpflichtige Gerate sind zum festgelegten
Termin zu priifen oder zur Priifung vorzustellen. Festgestellte Mangel sind
unverziiglich dem zustandigen Ortswehrleiter zu melden.

§ 15 Schriftfiihrer
(1) Der Schriftfihrer wird vom Gemeindefeuerwehrausschuss fiir die Dauer
von flinf Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zuldssig.
(2) Der Schriftfiihrer hat Niederschriften tber die Beratungen des Gemein-
defeuerwehrausschusses und iber Hauptversammlungen zu fertigen.
(3) Fur Schriftfihrer der Ortsfeuerwehren gelten die Abséatze 1 und 2 ent-
sprechend.

§ 16 Wahlen
(1) Der Gemeindewehrleiter und sein Stellvertreter werden durch die nach
§ 5 Abs. 1 Satz 1 wahlberechtigten Feuerwehrangehdrigen, die Ortswehrleiter
und deren Stellvertreter werden durch die in § 6 Abs. 1 Satz 2 wahlberechtigten
Feuerwehrangehdrigen gewahlt. Wiederwahl ist zuldssig.
(2) Steht kein geeigneter Kandidat fiir ein in Abs. 1 genanntes Wahlamt zur
Verfligung, beruft der Biirgermeister nach Anhérung der Wahlberechtigten
und mit Zustimmung des Gemeinderates einen geeigneten wahlberechtigten
Feuerwehrangehorigen langstens bis zum Ende der Berufungsdauer nach §
17 Abs. 3 Satz 2 SachsBRKG.
(3) Gewahlt werden kann nur, wer selbst wahlberechtigt ist, Gber die fiir
diese Dienststellung erforderlichen fachlichen Kenntnisse und Erfahrungen
sowie Uber die erforderlichen personlichen und fachlichen Voraussetzungen
verflgt. Erforderliche fachliche Mindestvoraussetzung fiir den Gemeinde-
wehrleiter und seinen Stellvertreter ist die erfolgreich abgeschlossene Fiih-
rungsausbildung ,Verbandsfiihrer” und , Leiter einer Feuerwehr”. Die Qua-
lifikation zur vorhergehenden taktischen Fiihrungsfunktion reicht aus, wenn
sich der Kandidat schriftlich vor der Wahl verpflichtet, die erforderliche
taktische Fiihrungsausbildung innerhalb von zwei Jahren zu absolvieren.
Die Kandidaten sollen ihren ersten Wohnsitz in der Gemeinde haben.
(4) Die nach § 17 Abs. 3 SdchsBRKG durchzufiihrenden Wahlen sind
mindestens zwei Wochen vorher, zusammen mit dem Wahlvorschlag, den
nach § 5 Abs. 1 wahlberechtigten Feuerwehrangehdrigen der Gemeinde-
feuerwehr bekannt zu machen. Der Wahlvorschlag sollte mehr Kandidaten
enthalten als zu wahlen sind und muss vom zustandigen Feuerwehrausschuss
bestatigt sein. Betroffene Kandidaten sind im Feuerwehrausschuss nicht
stimmberechtigt.
(5) Wahlen sind geheim durchzufiihren. Steht nur ein Kandidat zur Wahl,
kann mit Zustimmung der Hauptversammlung die Wahl offen erfolgen.
(6) Wahlen sind vom Biirgermeister, seinem Stellvertreter oder einem von ihm
benannten Beauftragten zu leiten. Die anwesenden Stimmberechtigten benennen
in der Regel durch offene Abstimmung mit absoluter Mehrheit zwei Beisitzer,
die zusammen mit dem Wahlleiter die Stimmenauszihlung vornehmen. Die
Beisitzer kdnnen Wahlberechtigte, jedoch keine Kandidaten sein.
(7) Wahlen kénnen nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die
Halfte der nach § 5 Abs. 1 Wahlberechtigten anwesend ist und davon min-
destens die Halfte dem aktiven Feuerwehrdienst angehort.
(8) Die Wahl des Gemeindewehrleiters und seines Stellvertreters gemaR §
13 Abs. 4 erfolgt in getrennten Wahlgéngen. Gewahlt ist, wer mehr als die
Halfte der Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten gem. § 5 Abs. 1
erhalten hat. Erreicht kein Kandidat im ersten Wahlgang die absolute
Mehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit den
meisten Stimmen durchzufiihren, bei der die einfache Mehrheit entscheidet.
Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.
(9) Die Wahl der weiteren Mitglieder des Gemeindefeuerwehrausschusses
gemaR § 12 Abs. 4 ist als Mehrheitswahl ohne Stimmenhaufung durchzufihren.
Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Ausschussmitglieder zu
wahlen sind. In den Gemeindefeuerwehrausschuss sind diejenigen Angehdrigen
der Feuerwehr gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Los.
(10) Die Gewahlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.
(11) Die Niederschrift tGber die Wahl ist spatestens eine Woche nach der
Wahl durch den Wahlleiter dem Biirgermeister zur Vorlage an den Gemeinderat
zu (ibergeben. Stimmt der Gemeinderat dem Wahlergebnis nicht zu, ist in-
nerhalb eines Monats eine Neuwahl durchzufiihren.
(12) Der Biirgermeister muss dem Wahlergebnis widersprechen, wenn er
der Auffassung ist, dass es rechtswidrig ist. Er kann ihm widersprechen,
wenn er der Auffassung ist, dass es fiir die Gemeinde nachteilig ist.
(13) Kommt innerhalb eines Monats die Wahl des Gemeindewehrleiters
oder seines Stellvertreters nicht zustande oder stimmt der Gemeinderat
dem Wahlergebnis wiederum nicht zu, hat der Gemeindefeuerwehrausschuss
dem Burgermeister eine Liste der Angehorigen der Feuerwehr vorzulegen,
die seiner Meinung nach fiir eine der Funktionen in Frage kommen. Der
Blrgermeister setzt dann nach § 13 Abs. 5 die Wehrleitung ein.
(14) Scheidet ein gewahltes zusatzliches Mitglied aus dem Gemeindefeuer-
wehrausschuss aus, riickt ein Ersatzmitglied nach. Ersatzmitglieder sind alle
Wahlbewerber, die bei der Wahl fiir die zusatzlichen Mitglieder des Feuer-
wehrausschusses nicht die erforderliche Stimmenzahl, jedoch mindestens
eine Stimme erhalten haben. Die Reihenfolge der Ersatzmitglieder bestimmt
sich nach der Anzahl der erhaltenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los. Steht kein Ersatzmitglied mehr zur Verfiigung, finden
Nachwahlen auf der Ebene der betroffenen Ortsfeuerwehr nach MaRgabe
der Absatze 8 bis 11 statt.
(15) Fur die Wahlen in der Ortsfeuerwehr gelten die Absatze 1 bis 10 ent-
sprechend. Der jeweilige Ortschaftsrat ist durch den Biirgermeister zu in-
formieren.
(16) Neuwahlen wahrend der Berufungsperiode sind anzusetzen, wenn zwei
Drittel der Stimmberechtigten dies schriftlich vom Gemeindewehrleiter fordern.

§ 17 In-Kraft-Treten
Diese Satzung tritt am 17.06.2021 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung der Gemeinde Arnsdorf vom
16.06.2009 und die 1. Satzung zur Anderung der Feuerwehrsatzung der Ge-
meinde Arnsdorf vom 29.05.2013 auRer Kraft.
Arnsdorf, 17.06.2021
Frank Eisold, Biirgermeister

Hinweise gemaR § 4 Abs. 4 der Gemeindeordnung

fiir den Freistaat Sachsen (SichsGemO)

Nach & Abs. 4 Satz 1 SdchsGemO gelten Satzungen, die unter Verletzung
von Verfahrens- oder Formvorschriften zustande gekommen sind, ein Jahr
nach ihrer Bekanntmachung als von Anfang an giiltig zustande gekommen.
Dies gilt nicht, wenn

1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist,

2. Vorschriften {iber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder
die Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind,

3. die Biirgermeisterin dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 SdchsGemO wegen
Gesetzeswidrigkeit widersprochen hat,

4. vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist

a) die Rechtsaufsichtshehorde den Beschluss beanstandet hat oder

b) die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschriften gegeniiber der Ge-
meinde unter Bezeichnung des Sachverhaltes, der die Verletzung begriinden
soll, schriftlich geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach Ziffer 3 oder 4 geltend gemacht worden, so kann
auch nach Ablauf der in § 4 Abs. 4 Satz 1 SachsGemO genannten Frist jeder-
mann diese Verletzung geltend machen.
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HAUPTSATZUNG DER GEMEINDE ARNSDORF
Aufgrund von § 4 Abs. 2 in Verbindung mit § 28 Abs. 1 der Gemeindeordnung fir den Freistaat
Sachsen (SachsGemO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 09.Mérz 2018 (SachsGVBI. S. 62),
zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 16. Dezember 2020 (SachsGVBI. S. 722, hat der Ge-
meinderat der Gemeinde Arnsdorf am 16. Juni 2021 die folgende Satzung beschlossen:

ERSTER TEIL - ORGANE DER GEMEINDE
§ 1 Organe der Gemeinde
Die Organe der Gemeinde sind der Gemeinderat und der Blirgermeister.

ERSTER ABSCHNITT - GEMEINDERAT

§ 2 Rechtsstellung und Aufgaben des Gemeinderates

Der Gemeinderat ist die Vertretung der Biirger und das Hauptorgan der Gemeinde. Er fiihrt die
Bezeichnung Gemeinderat. Der Gemeinderat legt die Grundsatze fiir die Verwaltung der Gemeinde
fest und entscheidet lber alle Angelegenheiten der Gemeinde, soweit nicht der Blirgermeister kraft
Gesetzes zustandig ist oder ihm der Gemeinderat bestimmte Angelegenheiten (ibertragt. Der
Gemeinderat Uiberwacht die Ausfiihrung seiner Beschliisse und sorgt beim Auftreten von Missstanden
in der Gemeindeverwaltung fiir deren Beseitigung durch den Blirgermeister.

§ 3 Zusammensetzung des Gemeinderates

(1) Der Gemeinderat besteht aus den Gemeinderaten und dem Biirgermeister als Vorsitzenden.

(2) Fur die Festlegung der Anzahl der Gemeinderate findet § 29 Abs. 2 i. V. mit § 125 SdchsGemO Anwendung.
§ 4 BeschlieBende Ausschiisse

(1) Es werden folgende beschlieBende Ausschiisse gebildet:

1. der Verwaltungsausschuss,

2. der Technische Ausschuss.

(2) Jeder dieser Ausschiisse besteht aus dem Biirgermeister als Vorsitzenden und 6 weiteren
Mitgliedern des Gemeinderates. Der Gemeinderat bestellt die Mitglieder und deren Stellvertreter in
gleicher Zahl widerruflich aus seiner Mitte.

(3) Den beschlieBenden Ausschiissen werden die in den §§ 6 und 7 bezeichneten Aufgabengebiete zur
dauernden Erledigung tbertragen. Im Rahmen ihrer Zustandigkeit entscheiden die beschlieRenden
Ausschiisse an Stelle des Gemeinderates. Innerhalb ihres Geschéftskreises sind die beschlieRenden
Ausschlisse zustandig fiir:

1. die Zustimmung zu Investitionen von mehr als 10.000 Euro, aber nicht mehr als 30.000 Euro im
Einzelfall, soweit sie nicht innerhalb des Budgets gedeckt werden kdnnen,

2. die Zustimmung zu Uber- und auRerplanmaRigen Aufwendungen von mehr als 10.000 Euro, aber
nicht mehr als 30.000 Euro im Einzelfall, soweit die wirtschaftliche Verursachung noch nicht eingetreten
ist und eine Deckung innerhalb des Budgets nicht moglich ist.

3. Die Bestatigung der Uber- und auRerplanmaRigen Aufwendungen, soweit deren wirtschaftliche
Verursachung bereits eingetreten ist, von mehr als 10.000 Euro, aber nicht mehr als 30.000 Euro im
Einzelfall, soweit sie nicht innerhalb des Budgets gedeckt werden kdnnen.

Soweit sich die Zustandigkeit der beschlieRenden Ausschiisse nach Wertgrenzen bestimmt, beziehen
sich diese auf den einheitlichen wirtschaftlichen Vorgang. Die Zerlegung eines solchen Vorgangs in
mehrere Teile zur Begriindung einer anderen Zustandigkeit ist nicht zuldssig. Bei voraussehbar wie-
derkehrenden Leistungen bezieht sich die Wertgrenze auf den Jahresbetrag.

§ 5 Beziehungen zwischen dem Gemeinderat und den beschlieBenden Ausschiissen

(1) Wenn eine Angelegenheit fiir die Gemeinde von besonderer Bedeutung ist, kénnen die
beschlieBenden Ausschiisse die Angelegenheit dem Gemeinderat mit den Stimmen eines Fiinftels
aller Mitglieder zur Beschlussfassung unterbreiten.

(2) Der Gemeinderat kann jede Angelegenheit an sich ziehen und Beschlisse der beschlieBenden Aus-
schiisse, solange sie noch nicht vollzogen sind, dndern oder aufheben. Der Gemeinderat kann den be-
schlieBenden Ausschiissen allgemein oder im Einzelfall Weisungen erteilen.

(3) Angelegenheiten, deren Entscheidung dem Gemeinderat vorbehalten ist, sollen dem zustandigen
beschlieBenden Ausschuss zur Vorberatung zugewiesen werden. Auf Antrag des Vorsitzenden oder
eines Fiinftels aller Mitglieder des Gemeinderates sind sie dem zustandigen beschlieBenden Ausschuss
zur Vorberatung zu iberweisen.

(4) Widersprechen sich die noch nicht vollzogenen Beschliisse zweier Ausschiisse, so hat der
Biirgermeister den Vollzug der Beschliisse auszusetzen und die Entscheidung des Gemeinderates her-
beizufiihren.

§ 6 Verwaltungsausschuss

(1) Der Geschéftskreis des Verwaltungsausschusses umfasst folgende Aufgabengebiete:

1. Personalangelegenheiten, allgemeine Verwaltungsangelegenheiten,

2. Finanz- und Haushaltswirtschaft einschlieRlich Abgabenangelegenheiten,

3. Schulangelegenheiten, Angelegenheiten nach dem Kindertagesstattengesetz

4. soziale und kulturelle Angelegenheiten,

5. Ordnungsangelegenheiten,

6. Verwaltung der gemeindlichen Liegenschaften einschlieRlich der Waldbewirtschaftung, Jagd,
Fischerei und Weide,

7. Friedhofs- und Bestattungsangelegenheiten.

(2) In seinem Geschiftskreis entscheidet der Verwaltungsausschuss tiber:

1. die Einstellung, Hohergruppierung, Entlassung und sonstige personalrechtliche Entscheidungen
von Beschiftigten der Entgeltgruppen 7 bis 9 TVGD, soweit es sich nicht um Aushilfsbeschaftigte han-
delt,

2. die Bewilligung von nicht im Budget gedeckten Zuschlssen von mehr als 1.000 Euro, aber nicht
mehr als 3.000 Euro,

3. die Ausfiihrung von MaRnahmen bei Gesamtkosten von mehr als 30.000 Euro bis zu 80.000 Euro,
4. die Vergabe von Auftragen tiber Leistungen (Lieferungen und Dienstleistungen) bei Auftragswerten
von mehr als 30.000 Euro bis zu 80.000 Euro,

5. die Stundung von Forderungen von mehr als 4 Monaten und mehr als 15.000 Euro bis zu einem
Héchstbetrag von 30.000 Euro,

6. den Verzicht auf Anspriiche der Gemeinde oder die Niederschlagung solcher Anspriiche, die
Fiihrung von Rechtsstreitigkeiten und den Abschluss von Vergleichen, wenn der Verzicht oder die Nie-
derschlagung, der Streitwert oder bei Vergleichen das Zugestandnis der Gemeinde im Einzelfall mehr
als 3.000 Euro, aber nicht mehr als 6.000 Euro betragt;

7. die VerauBerung und dingliche Belastung, den Erwerb und Tausch von Grundeigentum oder grund-
stiicksgleichen Rechten, wenn der Buchwert mehr als 1.000 Euro, aber nicht mehr als 6.000 Euro im
Einzelfall betragt;

8. Vertréage Uber die Nutzung von Grundstiicken oder beweglichem Vermdgen bei einem jahrlichen
Miet- oder Pachtwert von mehr als 3.000 Euro, aber nicht mehr als

6.000 Euro im Einzelfall;

9. die VerauBerung von sonstigen Teilen des Anlagevermdgens im Buchwert von mehr als 1.000 Euro,
aber nicht mehr als 5.000 Euro im Einzelfall;

10. die Annahme von Spenden und Schenkungen von mehr als 50 Euro und bis zu 1.000 Euro;

11. alle tibrigen Angelegenheiten, fir die nicht nach § 7 Abs. 1 der Technische Ausschuss zusténdig ist.
§ 7 Technischer Ausschuss

(1) Der Geschéftskreis des Technischen Ausschusses umfasst folgende Aufgabengebiete:

1. Bauleitplanung und Bauwesen (Hoch- und Tiefbau, Vermessung),

2. Versorgung und Entsorgung,

3. StraRenbeleuchtung, technische Verwaltung der StraRen, Bauhof,

4. Feuerloschwesen sowie Katastrophen- und Zivilschutz,

5. technische Verwaltung gemeindeeigener Gebaude,

6. Sport-, Spiel-, Bade-, Freizeiteinrichtungen, Park- und Gartenanlagen,

7. Umwelt- und Naturschutz, Landschaftspflege, Gewdsserunterhaltung.

(2) Innerhalb des vorgenannten Geschéftskreises entscheidet der Technische Ausschuss tiber:

1. die Erklarung des Einvernehmens der Gemeinde bei der Entscheidung ber:

a) die Zulassung von Ausnahmen von der Veranderungssperre,

b) die Zulassung von Ausnahmen und die Erteilung von Befreiung von den Festsetzungen des Bebauungsplanes,
c) die Zulassung von Vorhaben wahrend der Aufstellung eines Bebauungsplanes,

d) die Zulassung von Vorhaben innerhalb der in Zusammenhang bebauten Ortsteile,

e) die Zulassung von Vorhaben im AuRenbereich, wenn die jeweilige Angelegenheit fiir die stadtebauliche
Entwicklung der Gemeinde nicht von grundsatzlicher Bedeutung oder von besonderer Wichtigkeit ist,
2. die Stellungnahmen der Gemeinde zu Bauantrégen,

3. die Planung und Ausflihrung einer BaumaRnahme (Baubeschluss) und die Genehmigung der Bau-
unterlagen kommunaler Bauvorhaben bei voraussichtlichen Gesamtbaukosten von mehr als 30.000
Euro und nicht mehr als 80.000 Euro,

4. die Vergabe der Lieferungen und Leistungen fiir die Bauausfiihrung (Vergabebeschluss) bei Auftrags-
werten von Uber 30.000 Euro bis zu 80.000 Euro einschlieRlich der mit der BaumaBnahme zusam-
menhéangenden und im Auftragswert untergeordneten Leistungen,

5. Antrage auf Zurickstellung von Baugesuchen,

6. die Erteilung von Genehmigungen und Zwischenbescheiden fiir Vorhaben und Rechtsvorgiange
nach dem Zweiten Kapitel des Baugesetzbuches (Stadtebauordnung).

§ 8 Altestenrat

Es wird ein Altestenrat gebildet, der den Biirgermeister in Fragen der Tagesordnung und des Ganges
der Verhandlungen berét. Das Nahere regelt die Geschaftsordnung.

ZWEITER ABSCHNITT - BURGERMEISTER

§ 9 Rechtsstellung des Biirgermeisters

(1) Der Burgermeister ist Vorsitzender des Gemeinderates und Leiter der Gemeindeverwaltung. Er
vertritt die Gemeinde.

(2) Der Burgermeister ist hauptamtlicher Beamter auf Zeit. Seine Amtszeit betragt 7 Jahre.

§ 10 Aufgaben des Biirgermeisters

(1) Der Burgermeister ist fir die sachgemaRe Erledigung der Aufgaben und den ordnungsmaRigen
Gang der Gemeindeverwaltung verantwortlich und regelt die innere Organisation der Gemeindeverwaltung.
Er erledigt in eigener Zustandigkeit die Geschéfte der laufenden Verwaltung und die ihm sonst durch
Rechtsvorschrift oder vom Gemeinderat tibertragenen Aufgaben.

(2) Dem Burgermeister werden folgende Aufgaben zur Erledigung dauernd tbertragen, soweit es sich

nicht bereits um Geschafte der laufenden Verwaltung handelt:

1. die Bewirtschaftung der Ansatze im Ergebnis- und Finanzhaushalt innerhalb der durch den
Haushaltplan festgesetzten Budgets mit Ausnahme der

a) Entscheidung tiber die Ausfiihrung von Manahmen bei Gesamtkosten bis zu 30.000 Euro,

b) Vergabe von Auftragen tber Leistungen (Lieferungen und Dienstleistungen) bei Auftragswerten bis
zu 30.000 Euro,

c) Vergabe der Bauleistungen bei Auftragswerten bis zu 30.000 Euro einschlieRlich der mit der Bau-
maRnahme zusammenhéngenden und im Auftragswert untergeordneten Leistungen,

2. die Zustimmung zu tiberplanmaRigen und auRerplanmaRigen Auszahlungen bis zu 10.000 Euro im
Einzelfall, soweit sie nicht innerhalb des Budgets gedeckt werden konnen,

3. die Zustimmung zu GiberplanmaRigen und auBerplanmaBigen Aufwendungen bis zu 10.000 Euro im
Einzelfall, soweit die wirtschaftliche Verursachung noch nicht eingetreten ist und eine Deckung
innerhalb des Budgets nicht moglich ist,
4. die Bestatigung der tiber- und auRerplanmaRigen Aufwendungen, soweit deren wirtschaftliche Ver-
ursachung bereits eingetreten ist, bis zu 10.000 Euro im Einzelfall, und eine Deckung innerhalb des
Budgets nicht moglich ist,

5. die Einstellung, Hohergruppierung, Entlassung und sonstige personalrechtliche Entscheidungen
von Beschiftigten bis Entgeltgruppe 6 TVGD, von Aushilfen, Auszubildenden, Praktikanten und
anderen in Ausbildung stehenden Personen,

6. die Gewahrung von unverzinslichen Entgeltvorschissen,

7. die Bewilligung von nicht durch das Budget gedeckten Zuschiissen bis zu 1.000 Euro im Einzelfall,
8. die Stundung von Forderungen im Einzelfall bis zu 3 Monaten in unbeschrankter Hohe, ab 4
Monaten bis zu einem Hochstbetrag von 15.000 Euro,

9. den Verzicht auf Anspriiche der Gemeinde und die Niederschlagung solcher Anspriiche, die Fiihrung von
Rechtsstreitigkeiten und den Abschluss von Vergleichen, wenn der Verzicht oder die Niederschlagung, der
Streitwert oder bei Vergleichen das Zugestandnis der Gemeinde im Einzelfall nicht mehr als 3.000 Euro be-
tragt,

10. die VerduBerung und dingliche Belastung, der Erwerb und Tausch von Grundeigentum oder
grundstiicksgleichen Rechten im Wert bis zu 1.000 Euro im Einzelfall,

11. Vertrage tiber die Nutzung von Grundstiicken oder beweglichem Vermégen bis zu einem jahrlichen
Miet- oder Pachtwert von 3.000 Euro im Einzelfall,

12. die VerauRerung von beweglichem Vermdgen bis zu 1.000 Euro im Einzelfall,

13. die Einwerbung von Spenden und Schenkungen fiir laufende Zwecke und zur Finanzierung von In-
vestitionen,

14. Die Bescheinigung zur Annahme von Spenden und Schenkungen bis zu 50 Euro.

Uber Zustimmungen und Bestatigungen entsprechend § 10 Abs. 2 Nr. 2, 3 und 4 ist der Verwaltungs-
ausschuss und der Gemeinderat halbjéhrlich zu informieren.

(3) Der Birgermeister muss den Beschliissen des Gemeinderates widersprechen, wenn er der
Auffassung ist, dass sie rechtswidrig sind; er kann ihnen widersprechen, wenn er der Auffassung ist,
dass sie fir die Gemeinde nachteilig sind. Der Widerspruch muss unverziiglich, spatestens jedoch
binnen einer Woche nach Beschlussfassung gegeniiber den Gemeinderaten ausgesprochen werden.
Der Widerspruch hat aufschiebende Wirkung. Gleichzeitig ist unter Angabe der Widerspruchsgriinde
eine Sitzung einzuberufen, in der erneut tiber die Angelegenheit zu beschlieRen ist; diese Sitzung hat
spatestens vier Wochen nach der ersten Sitzung stattzufinden. Ist nach Ansicht des Biirgermeisters
auch der neue Beschluss rechtswidrig, muss er ihm erneut widersprechen und unverziglich die Ent-
scheidung der Rechtsaufsichtsbehdrde tber die RechtmaRigkeit herbeifiihren.

(4) Absatz 3 gilt entsprechend fiir Beschliisse, die durch beschlieRende Ausschiisse gefasst werden. In
diesen Féllen hat der Gemeinderat iiber den Widerspruch zu entscheiden.

§ 11 Stellvertretung des Biirgermeisters

Der Gemeinderat bestellt aus seiner Mitte 2 Stellvertreter des Bilirgermeisters. Die Stellvertretung be-
schrankt sich auf die Falle der Verhinderung beim Vorsitz im Gemeinderat, bei der Vorbereitung der
Sitzungen des Gemeinderates und seiner Ausschiisse sowie bei der Reprasentation der Gemeinde.
Fiir die Stellvertretung bei Verhinderung des Biirgermeisters im Ubrigen bestellt der Biirgermeister im
Einvernehmen mit dem Gemeinderat einen oder mehrere Bedienstete. Die Bestellung und die
Bestimmung der Reihenfolge nimmt der Biirgermeister vor.

§ 12 Gleichstellungsbeauftragte

(1) Der Gemeinderat bestellt eine Beauftragte fir die Gleichstellung von Frau und Mann. Die
Beauftragte ist ehrenamtlich tatig.

(2) Die Gleichstellungsbeauftragte wirkt auf die Verwirklichung des Grundrechts der Gleichberechtigung
von Frau und Mann im Zusténdigkeitsbereich der Gemeinde hin.

(3) Die Gleichstellungsbeauftragte ist in der Austibung ihrer Tatigkeit unabhéngig. Sie hat das Recht,
an den Sitzungen des Gemeinderates und der flr seinen Aufgabenbereich zustandigen Ausschisse
mit beratender Stimme teilzunehmen. Ein Antrags- oder Stimmrecht steht der Gleichstellungsbeauftragten
dabei nicht zu. Die Gemeindeverwaltung unterstitzt die Gleichstellungsbeauftrage bei der Erfillung
ihrer Aufgaben.

ZWEITER TEIL - MITWIRKUNG DER EINWOHNER

§ 13 Einwohnerversammlung

Eine Einwohnerversammlung gemaR § 22 SachsGemO ist anzuberaumen, wenn dies von den
Einwohnern beantragt wird. Der Antrag muR unter Bezeichnung der zu erérternden Angelegenheiten
schriftlich eingereicht werden. Der Antrag muR von mindestens 10 v. H. der Einwohner, die das 16. Le-
bensjahr vollendet haben, unterzeichnet sein.

§ 14 Einwohnerantrag

Der Gemeinderat muss Gemeindeangelegenheiten, fiir die er zustandig ist, innerhalb von drei
Monaten behandeln, wenn dies von den Einwohnern beantragt wird. Der Antrag muss unter
Bezeichnung der zu behandelnden Angelegenheit schriftlich eingereicht werden. Der Antrag muss
von mindestens 10 v. H. der Einwohner, die das 16. Lebensjahr vollendet haben, unterzeichnet sein.
§ 15 Biirgerbegehren

Die Durchfiihrung eines Biirgerentscheides nach § 24 SachsGemO kann schriftlich von Biirgern der
Gemeinde beantragt werden (Biirgerbegehren). Das Biirgerbegehren muss mindestens von 10 v. H.
der Birger der Gemeinde unterzeichnet sein.

DRITTER TEIL - ORTSCHAFTSVERFASSUNG

§ 16 Ortschaftsverfassung

(1) In folgenden Ortsteilen ist die Ortschaftsverfassung eingefiihrt:

1. Ortsteil Fischbach, 2. Ortsteil Kleinwolmsdorf, 3. Ortsteil Wallroda.

(2) Fir die vorgenannten Ortsteile wird jeweils ein Ortschaftsrat gebildet. Die Zahl der Mitglieder in
den Ortschaftsraten der einzelnen Ortsteile wird wie folgt festgelegt:

1. Ortschaftsrat Fischbach 6 Mitglieder,
2. Ortschaftsrat Kleinwolmsdorf 5 Mitglieder,
3. Ortschaftsrat Wallroda 5 Mitglieder.

(3) Die einzelnen Ortschaftsrate wahlen jeweils den Ortsvorsteher und einen Stellvertreter fiir die
jeweilige Wahlperiode. Der Ortsvorsteher ist zum Ehrenbeamten auf Zeit zu ernennen.

(4) Der Ortsvorsteher der jeweiligen Ortschaft vertritt den Blrgermeister sténdig bei dem Vollzug der
Beschliisse des Ortschaftsrates. Der Blirgermeister kann dem Ortsvorsteher allgemein oder im Einzelfall
Weisungen erteilen, soweit er ihn vertritt. Der Birgermeister kann dem Ortsvorsteher ferner in den
Fallen des § 52 Abs. 2 und 4 SdchsGemO Weisungen erteilen.

(5) In den Ortsteilen Fischbach, Kleinwolmsdorf und Wallroda werden keine ortlichen Verwaltungen
eingerichtet.

(6) Den Ortschaftsraten werden ber die in § 67 Abs. 1 SdchsGemO genannten Angelegenheiten
hinaus folgende weitere Aufgaben zur dauernden Erledigung Ubertragen:

1. Vorschlagsrecht fiir den Einsatz von Haushaltsmitteln fiir wichtige ortschaftsbezogene MaRnah-
men;

2. Vorschlagsrecht fiir die Benennung von 6ffentlichen Straen, Wegen und Plétzen,

3. Vorberatung zur Herstellung des Einvernehmens der Gemeinde bei Angelegenheiten nach § 6 Abs.
2 Ziffer 1, die Gber die Ortschaft hinaus von keiner gréReren Bedeutung sind;

(7) Der jeweilige Ortschaftsrat ist zu wichtigen Angelegenheiten der Gemeinde, die die Ortschaft betreffen,
zu horen. Er hat ein Vorschlagsrecht zu allen Angelegenheiten, die die jeweilige Ortschaft betreffen.

(8) Biirgerentscheide und Biirgerbegehren gem. §§ 24, 25 SachsGemO kénnen auch in den Ortschaften,
in denen die Ortschaftsverfassung eingefiihrt ist, durchgefiihrt werden.

VIERTER TEIL - SONSTIGE VORSCHRIFT

§ 17 Inkrafttreten

Die Satzung tritt am 01.07.2021 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Hauptsatzung der Gemeinde Arnsdorf
vom 18.09.2014 aufer Kraft.

Arnsdorf, den 17.06.2021
Frank Eisold, Biirgermeister

Hinweise gemaR § 4 Abs. 4 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen (SachsGemO)

Nach § Abs. 4 Satz 1 SdchsGemO gelten Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder Form-
vorschriften zustande gekommen sind, ein Jahr nach ihrer Bekanntmachung als von Anfang an giiltig
zustande gekommen. Dies gilt nicht, wenn

1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist,

2. Vorschriften Giber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die Bekanntmachung der
Satzung verletzt worden sind,

3. die Biirgermeisterin dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 SachsGemO wegen Gesetzeswidrigkeit wider-
sprochen hat,

4. vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist

a) die Rechtsaufsichtsbehdrde den Beschluss beanstandet hat oder

b) die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschriften gegeniiber der Gemeinde unter Bezeichnung
des Sachverhaltes, der die Verletzung begriinden soll, schriftlich geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 3 oder 4 geltend gemacht worden, so kann auch nach Ablauf der in
Satz 1 genannten Frist jedermann diese Verletzung geltend machen.

Wertgrenzeniibersicht

und Leistungen

nicht mehr als 80 T€

Eﬁrgermeister TA [ VA
§10 Abs. 2 Nr. 1a §6Abs. 2 Nr. 3
§7 Abs. 2 Nr. 3
Ausfihrung von MaRnahmen bis 30 TE mehr als 30 T€ aber mehr als 80 TE
nicht mehr als 80 TE
§10 Abs. 2 Nr. 1b §6Abs. 2 Nr. 4
§7 Abs, 2 Nr. 4
Vergabe von Auftriagen dber Lieferungen bis 30 TE mehr als 30 TE aber mehr als 80 TE

Vergabe der Bauleistungen,

510 Abs. 2 Nr. 1c
bis 30 TE

§7 Abs. 2 Nr. 3
mehr als 30 TE aber

mehr als 80 T€

Bauvorhaben nicht mehr als 80 TE
5§10 Abs. 2 Nr. 2 54 Abs. 3Nr. 1
Zustimmung 2u Investitionen, soweit sie nicht bis 10 TE mehr als 10 € aber (iber 30 TE
innerhalb des Budgets gedeckt werden kiénnen nicht mehr als 30 TE
510 Abs. 2 Nr. 3 54 Abs. 3 Nr. 2
Zustimmung zu ber- und auBerplanmaBigen bis 10 TE mehr als 10 TE
Aufwendungen, soweit die wirtschaftliche aber nicht mehr Gber 30 TE€
Verursachung noch nicht eingetreten als 30 TE
ist, Deckung innerhalb Budgets nicht méglich
5§10 Abs. 2 Nr. 4 §4 Abs. 3 Nr.3
Bestatigung der Gber- und auBerplanmaBigen bis 10 TE mehr als 10 TE
Aufwendungen, deren wirtschaftliche aber nicht mehr lber 30 TE
Verursachung bereits eingetreten als 30 TE
ist, Deckung innerhalb Budgets nicht maglich
§ 10 Abs. 2 Nr. 5 §6Abs. 2 Nr. 1
Einstellung, Hohergruppierung, Entlassung bis Entgeltgruppe Entgeltgruppe ab Entgeligruppe
und sonstige personalrechtl, Entscheidungen 6 TVOD 7 bis 9 TVOD 10 TVOD
510 Abs. 2 Nr. 7 5§ 6 Abs. 2 Nr. 2
nicht im Budget gedeckte bis 1,0 TE mehr als 1,0 TE aber mehrals 3 TE
Zuschiisse nicht mehr als 3 TE
Blrgermeister TA/VA Gemeinderat
§10 Abs. 2 Nr. 8 56 Abs.2 Nr. 5
Stundung von Forderungen bis zu 3 Monaten in ab 4 Monaten ab 4 Monaten
unbeschrankter und mehr als und mehr als
Hoéhe ab 4 Monaten 15TEbis 30 TE 30TE
bis zu einem Hichst-
betrag von 15 TE
510 Abs. 2 Nr. 9 §6 Abs, 2 Nr. 6
Verzicht auf Anspriiche, Vergleiche, bis3TE mehr als 3 T€ aber mehr als 6 TE
Niederschlagung, Rech igh nicht mehr als 6 TE
§ 10 Abs. 2 Nr. 10 §6Abs, ZNr. 7
Grundstiicksverkehr bis 1,0 TE mehr als 1,0 T€ aber mehr als 6 TE
VerduBerung und dingl. Belastung nicht mehr als 6 TE
510 Abs. 2 Nr. 11 §56Abs. 2Nr. 8
jahrl. Miet- und Pachtvertrige bis 3,0 TE mehr als 3 TE aber mehr als 6 TE
indl. Vermagen nicht mehr als 6 TE
510 Abs. 2 Nr. 12 §6Abs. 2Nr. 9
VerduBerung von sonst. Tellen bis 1,0 TE mehr als 1,0 TE aber mehr als 5 TE
des Anlagevermagens nicht mehr als 5 T
510 Abs. 2 Nr. 14 § 6 Abs. 2 Nr. 10
Annahme von Spenden und bis 50 € mehr als 50 € aber mehr als 1 T€

Schenkungen nicht mehrals 1 T

Bekanntmachung der Landesdirektion Sachsen iiber die 6ffentliche Auslegung
der Unterlagen zur Beteiligung der Offentlichkeit im Raumordnungsverfahren
fiir das Vorhaben ,Elektrifizierung und bedarfsgerechter Ausbau der Eisen-
bahnstrecke Dresden — Gorlitz — Landesgrenze Deutschland/Polen - Teilprojekt
»Errichtung einer 110 kV-Bahnstromleitung zur Energieversorgung
vom Unterwerk Arnsdorf — zum Unterwerk Pommritz"
auf Antrag der DB Netz AG vom 28.06.2021

Im Rahmen des Projektes Elektrifizierung und bedarfsgerechter Streckenausbau Dresden — Gorlitz —
Landesgrenze Deutschland/Polen plant die Deutsche Bahn AG den Neubau der Oberleitungsanlage
mit einer Spannung von 15 kV und einer Frequenz 16,7 Hz. Ziel des Projektes ist der Liickenschluss des
elektrischen Streckennetzes zwischen Dresden und Gérlitz — Grenze D/PL. Dies stellt eine wesentliche
infrastrukturelle Voraussetzung im Schienenpersonenverkehr zwischen den Ballungszentren Dresden
und Wroclaw dar. Der Freistaat Sachsen unterstiitzt dieses Projekt in besonderem MaRe. Es wurde
daher als MaRnahme unter Ifd. Nr. 20 in das Investitionsgesetz Kohleregionen (InvKG, Anlage 4 zu §21)
aufgenommen. Derzeit ist die Strecke 6212 (Gorlitz — Dresden) vom Bahnhof Dresden-Neustadt bis
zum Bahnhof Dresden-Klotzsche elektrifiziert. Die Speisung der neuen Oberleitungsanlage (ca. 100
km) soll ber zwei neue zusatzliche Einspeisepunkte bei Arnsdorf und bei Pommritz erfolgen. Die
Versorgung der Einspeisepunkte soll aus dem zentralen Bahnstromnetz erfolgen. Das Unterwerk
Arnsdorf soll dabei Gber die bestehende Bahnstromleitung 311 (Uw Niedersedlitz— Uw Bohla) gespeist
werden. Die Energieversorgung des Unterwerkes Pommiritz soll durch eine ca. 60 km lange 110 kV
Bahnstromleitung vom Unterwerk Arnsdorf zum Unterwerk Pommiritz erfolgen. Dafiir hat die Deutsche
Bahn AG Unterlagen fiir ein Raumordnungsverfahren erarbeitet, so dass nach den MaRstaben der
Raumordnung die raumvertraglichste Trassierung gefunden werden soll.

Die Landesdirektion Sachsen fiihrt als zustandige Behorde auf Antrag der Deutschen Bahn AG ein
Raumordnungsverfahren mit der o.g. Zielstellung und Ermittlung der raumvertréglichsten Trassen-
variante. Dazu ist die Offentlichkeit nach § 15 Abs. 3 Satz 1 Raumordnungsgesetz (ROG) im Raum-
ordnungsverfahren zu beteiligen.

Die Unterlagen fiir das Raumordnungsverfahren, bestehend aus der Raumwiderstandsanalyse inklusive
Anhénge sowie einer kurzen technischen Beschreibung werden im Bekanntmachungsportal der Lan-
desdirektion Sachsen (www.lds.sachsen.de/bekanntmachung/) unter der Rubrik Infrastruktur im
Abschnitt Raumordnung veréffentlicht und sind dort mindestens im Zeitraum vom

28. Juni bis einschlieRlich 8. August 2021 6ffentlich einsehbar.

Gleichzeitig erfolgt die Auslegung der Unterlagen im Zeitraum vom 28.06.2021 - 08.08.2021 in der Ge-
meindeverwaltung Arnsdorf, Beratungsraum, Bahnhofstr. 15, 01477 Arnsdorf, wéhrend der Sprechzeiten
Montag, Dienstag, Donnerstag, Freitag von 9.00 - 12.00 Uhr, Dienstag zusatzlich 13.00 - 18.00 Uhr,
Donnerstag zusatzlich 13.00 - 16.00 Uhr.

Stellungnahmen, Anregungen und Hinweise kdnnen bis eine Woche nach Ende der Auslegungsfrist,
also bis einschlieBlich 15. August 2021 bei der Landesdirektion Sachsen brieflich, elektronisch oder
zur Niederschrift vorgebracht werden. Verwenden Sie dazu bitte die folgenden Adressen jeweils mit
dem Betreff ,Stellungnahme zum ROV 110-kV Bahnstromleitung Arnsdorf - Pommritz“: Landesdirektion
Sachsen, Referat 34, Raumordnung, Stadtentwicklung, Stauffenbergallee 2, 01099 Dresden, E-Mail:
post@Ids.sachsen.de
Stellungnahmen nimmt ebenfalls die Gemeindeverwaltung Arnsdorf entgegen. Die Einzelheiten dazu
entnehmen Sie bitte der ortstiblichen Bekanntmachung. Es wird darauf hingewiesen, dass keine Ein-
gangsbestatigung erfolgt. Durch Einsichtnahme in die Unterlagen und Abgabe einer Stellungnahme
entstehende Kosten werden nicht erstattet.
Hinweise zur Abgrenzung des Raumordnungsverfahrens zum nachfolgenden Planfeststellungsverfahren
Es ist zu beachten, dass im Raumordnungsverfahren nach § 15 ROG die Raumvertréglichkeit des
Vorhabens unter tiberdrtlichen Gesichtspunkten geprift wird. Das Raumordnungsverfahren schlieRt
nicht mit der Genehmigung der BaumaRnahme ab. Das Raumordnungsverfahren dient der Vorbereitung
eines noch zu beantragenden Planfeststellungsverfahrens zur Herstellung des Baurechts fiir die
beabsichtigte Baumalnahme.
Sofern im Rahmen der Offentlichkeitsbeteiligung im Raumordnungsverfahren Anregungen vorgebracht
werden, haben diese keinen rechtlichen Bezug auf das nachfolgende, vom Vorhabentrager erst noch
zu beantragende Planfeststellungsverfahren. Es wird daher ausdriicklich darauf hingewiesen, dass
bereits im Raumordnungsverfahren erhobene Einwendungen gegen die Baumalnahme nicht im Plan-
feststellungsverfahren beriicksichtigt werden. Einwendungen gegen die BaumaBnahme sind ausschlieBlich
im Rahmen der Anhérung im Planfeststellungsverfahren zu erheben. Sofern bereits im Raumord-
nungsverfahren Einwendungen oder Forderungen erhoben worden sind, missen diese im nachfolgenden
Planfeststellungsverfahren daher erneut erhoben werden, um berticksichtigt werden zu kénnen.
Die Anhorung zum nachfolgenden Planfeststellungsverfahren erfolgt nach den fachgesetzlichen
Regelungen einschlieBlich der Verweise auf das VwVfG. Danach erfolgt nach Antragstellung auf Durch-
fiihrung des Planfeststellungsverfahrens in den betroffenen Kommunen eine Auslegung der Planunterlagen
fiir einen Monat zur allgemeinen Einsichtnahme. Ort und Zeit der Auslegung sowie Hinweise zum
Verfahren und zur Einhaltung von Fristen bei der Erhebung von Einwendungen werden vorher
ortsiiblich bekanntgemacht.

Gemeindeverwaltung Arnsdorf

Offentliche Bekanntmachung der Gemeinde Arnsdorf

In der 22. 6ffentlichen Gemeinderatssitzung am 16.06.2021 wurden folgende Beschliisse gefasst:
Beschl.-Nr. 90/22/21 Der Gemeinderat beschlieRt die Feuerwehrsatzung der Gemeinde Arnsdorf mit
den Ortsteilen Arnsdorf, Fischbach, Kleinwolmsdorf und Wallroda.
Beschl.-Nr. 91/22/21 Der Biirgermeister der Gemeinde Arnsdorf wird beauftragt, die Korrespondenz-
vereinbarung vom 17.06.2021 zwischen der KBO (Kommunale Beteiligungsgesellschaft mbH an der
Energie Sachsen Ost) und der Gemeinde Arnsdorf abzuschliefen und die KBO zu bevollméachtigen, im
Namen der Gemeinde Arnsdorf die Ausgleichsvereinbarung mit der Landeshauptstadt Dresden sowie
der SachsenEnergie AG und der Technischen Werke Dresden GmbH abzuschlieRen.
Beschl.-Nr. 92/22/21 Dem Erwerb einer Teilfliche des Flurstiickes 48 der Gemarkung Kleinwolmsdorf
vom Freistaat Sachsen wird zugestimmt und der Birgermeister wird ermachtigt, die Erklarung zum
Verzicht auf Landabfindung im Verfahren der Landlichen Neuordnung S177-OU GroRerkmannsdorf /
Radeberg zu unterzeichnen.
Beschl.-Nr. 93/22/21 Der Gemeinderat der Gemeinde Arnsdorf beschlieRt die beiliegende Hauptsatzung
der Gemeinde Arnsdorf. Die Hauptsatzung vom 18.09.2014 wird gleichzeitig auRer Kraft gesetzt.
Beschl.-Nr. 94/22/21 Der Gemeinderat beschlieRt, ab 01.11.2021 die Stelle ,Amtsleiter/in Finanzwesen”
mit Bewerber Nr. 8 zu besetzen. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 30 Stunden. Die Eingruppierung
erfolgt nach TVOD-V, Anlage 1 - Entgeltordnung (VKA).

Frank Eisold, Biirgermeister

Verdffentlichung der GeburtstagsgriiBe und Jubilden durch die Gemeinde Arnsdorf
Die wahre Lebenskunst besteht darin, im Alltdglichen das Wunderbare zu sehen. (Pearl Sydenstricker Buc)

Allen Jubilaren, die in der Zeit vom 28.06. bis 04.07.2021 ihren Geburtstag feiern, wiinsche ich
Gesundheit, Gliick, persénliches Wohlergehen und Zufriedenheit.
Aus datenschutzrechtlichen Griinden ist die Veroffentlichung der Namen der Jubilare nur mit deren
Zustimmung moglich.

Frank Eisold, Biirgermeister
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Kurze Abfahrtkontrolle: Ist die Anhangerdeichsel gesichert?

Fahren mit Anhanger -
Die Lademeister kommen

Die kleinen Anhdnger kommen jetzt wieder grof§ raus. Ob Griinschnitt aus dem Garten,
Baumaterial oder ein Spielgerdt fir den Garten: die Transportkapazitdt des eigenen
Pkw stoRt schnell an ihre Grenzen. Wer ein Fahrzeug mit Anhdngerkupplung fahrt, darf
sich glicklich schatzen, denn er kann fix einen Anhdnger ans Heck klemmen. ,Das
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MITSUBISHI
MOTORS

Jetzt giinstig einsteigen:
Der Space Star BASIS 1.2 statt 12590 EUR1

5 JAHRE

HERSTELLER
GARANTIE*

Der praktische
City-Flitzer.

* 5 Jahre Herstellergarantie bis 100.000 km, Details unter www.mitsubishi-motors.de/
herstellergarantie

Messverfahren VO (EG) 715/2007, VO (EU) 2017/1151 Space Star BASIS 1.2 Benziner 52 kW (71 PS)
5-Gang Kraftstoffverbrauch (I/100 km) innerorts 5,4; auBerorts 4,0; kombiniert 4,5. CO,-Emission
(g/km) kombiniert 104. Effizienzklasse C. Space Star Kraftstoffverbrauch (I/100 km) kombiniert 4,7-
4,5. CO,-Emission (g/km) kombiniert 108-104. Effizienzklasse C. Die Werte wurden entsprechend
neuem WLTP-Testzyklus ermittelt und auf das bisherige Messverfahren NEFZ umgerechnet.

1] Unverbindliche Preisempfehlung der MMD Automobile GmbH, Emil-Frey-StraBe 2, 61169
Friedberg ab Importlager, zzgl. Uberfiihrungskosten. 2 | Hauspreis Space Star BASIS 1.2
Benziner 52 kW (71 PS) 5-Gang.

Autohaus Gierth GbR
Pillnitzer Str.18

01454 Radeberg

Telefon 03528/443847
www.autohaus-gierth.de

Fahren mit Hanger ist aber fir ungelibte Fahrer nicht

ganz so easy, wie es aussieht”, warnt Martin Kugele,
Experte flir Ladungssicherung bei DEKRA.

,Zu den typischen Gefahrenquellen beim Fahren mit An-
hanger gehéren das Uberladen, unzureichende Ladungs-
sicherung und eine zu flotte Fahrweise”, erinnert der
Sachverstandige. ,,Mit beladenem Anhdnger muss sich
der Fahrer auf ein verandertes Fahrverhalten und einen
langeren Bremsweg einstellen. Deshalb sind beim Fahren
mit Anhadnger besondere Vorsicht und gentigend Abstand
gefragt.” Der Fahrer ist auch daflr verantwortlich, dass
die zulassige Nutzlast nicht Gberschritten wird und die
Hochstgeschwindigkeit auf 80 km/h beschrankt ist. Fur
eine gute Fahrstabilitdt empfiehlt sich, beim Beladen des
Anhangers Uberlegt vorzugehen: schwere Teile moglichst
weit unten und zur Anhangermitte hin platzieren, damit
sich der Schwerpunkt nicht zu weit nach oben verlagert.
Darliber hinaus muss die Ladung gegen Verrutschen, Ab-
heben und Herabfallen gesichert werden, etwa durch
Zurrgurte oder Spannnetze.
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oz REIFENEMIETH

JETZT VOR DEM URLAUB:

FAHRZEUG-
SICHERHEITS-CHECK

BadstraBe 71 — 01454 Radeberg

L Telefon 03528/ 44 31 23 — Fax 03528/ 44 31 24

Auto-Service Gratsch
Meisterbetrieb der KFZ-Innung

Bei uns ist Ihr Auto in guten Handen.
++ Karosserie +++ Mechanik +++ Klimaservice ++
+++ Reifen +++ u.v.m. +++
Seifersdorfer Str. 27a Tel. 03528/443540

01465 DD-Schénborn Mobil: 0172/6036250
www.autoservice-graetsch.de

,,Ein wichtiger Punkt ist die richtige Befestigung der Anhdngerdeichsel am Kupplungskopf”,
erklart Kugele. , Ist der Sicherungshebel nicht ordnungsgemal geschlossen, kann sich
der Anhdnger unter Umstanden vom Fahrzeug I6sen und einen Unfall verursachen.
Prifen Sie bei abnehmbaren Anhdngekupplungen auRerdem, ob der Kugelhals korrekt
eingerastet ist. Dies ist hdufig an einem griinen Kontrollfeld zu erkennen.”
Auch der Stecker flr die Elektrik des Hangers muss richtig sitzen, sonst funktionieren
Heckleuchten, Blinker und Bremslichter nicht. Deshalb vor dem Losfahren kurz
prifen oder durch eine zweite Person nachsehen lassen, ob alles funktioniert. Das
Rickwartsfahren ist fir Ungeilibte meist eine heikle Sache. In diesem Fall ist es
ratsam, sich einweisen zu lassen.

Text & Foto: DEKRA Info

DIE SKODA
KAMIQ CLEVER

» WIR SIND FUR SIE DA - AUCH MIT EIN WENIG MEHR ABSTAND <«

Jetzt bis zu 4.000 € Wechselpramie sichern!

Clever sein zahlt sich aus! Entscheiden Sie sich jetzt fiir einen SKODA KAMIQ CLEVER, den City-
SUV mit attraktiven Assistenzsystermnen und umfangreicher Ausstattung. Und sichern Sie sich -
unabhangig vom Wert lhres alten Fahrzeugs - hier bei uns eine Wechselpramie von bis zu
4,000 €' und einen Preisvorteil von bis zu 2.434 €2 inklusive 5 Jahre Garantie®. Nur bis zum 30.
Juni 2021. SKODA. Simply Clever.

' Die Hohe der zusatzlich zum Restwert Ihres Fahrzeugs gewahrten Wechselpramie richtet sich nach der gewahiten Modellvanante
des SKODA KAMIQ CLEVER. Gilltig fir Privatkunden und gewerbliche Einzelabnehmer bei Kauf eines neuen, noch nicht
zugelassenen SKODA KAMIQ CLEVER im Aktionszeitraum vom 01.04.2021 bis 30.06.2021 (Datum des Kaufvertrags).
Voraussetzung ist die gleichzeitige Inzahlungnahme eines Gebrauchtfahrzeugs (5KODA oder Fremdfabrikat, gilt nicht fur Fahrzeuge
des Violkswagen Konzerns), das zum Zeitpunkt des Kaufvertrags mindestens sechs Monate auf den Kaufer zugelassen sein muss.
Nicht kombinierbar mit weiteren ausgewdhlten Sonderaktionen oder Sonderkonditionen.

? Preisvorteil bei Erwerb der optionalen Ausstattungspakete Licht & Sicht” und .Business Amundsen” gegeniiber der unwverbind-
lichen Preisempfehiung der SKODA AUTO Deutschland GmbH fir vergleichbar ausgestattete Serienmodelle der Ausstattungslinie
Ambition und unter Berlcksichtigung der 36-monatigen Garantieverlangerung (Gesamtfahrleistung 50.000 km).

# 36 Monate Garantieverlingerung im Anschluss an die zweijihrige Herstellergarantie mit der SKODA Garantie+, der Meuwagen-
Anschlussgarantie der SKODA AUTO Deutschland GmbH, Max-Planck-Str. 3-5, 64331 Weiterstadt, bei einer maximalen Gesamt-
fahrieistung von 50.000 km innerhalb des Garantiezeitraums. Die Leistungen entsprechen dem Umfang der Herstellergarantie.
Mehr Details hierzu erfahren Sie bei uns oder unter skoda de/garantieplus

Abbildung zeigt Sonderausstattung gegen Mehrpreis.

AUTOHAUS AM SILBERBERG GMBH & CO. KG
An der Ziegelei 11, 01454 Radeberg
T03528482084

wwwi.radeberg-skoda.de

JETZT BEI UNS ERHALTLICH!

NETTO-ANGEBOTE

TRANSPORTER-WOCHEN

6 JAHRE GARANTIE", WARTUNG UND VERSCHLEISS” INKLUSIVE

FrREE2
MOVE

LEASE

FULL SERVICE =

WARTUNG + VERSCHLEISS?

_ ' HAUSPREIS nettoob3)
Inspektionsarbeiten nach Herstellervorgaben
einschlieBl. Lohn und der notwendigen Materialien

Durchfiihrung von VerschleiBreparaturen
einschlieBlich Material

INKLUSIVE

FULL SERVICE

OHNE ANZAHLUNG
mtl, netto ab 5)

licher Mehrwertsteuer.

Combo Cargo

1.5 Diesel, 56 kW (76 PS), Neuwagen
TOP GEWERBEKUNDEN-AUSSTATTUNG

Gesamtkreditbetrag / Fohrzeugpreis netto 19.780,- €,
voraussichtlich Gesamtbetrag netto 3.204 - € ichtlich G

ANGEBOTE NUR FUR GEWERBETREIBENDE
ALLE ANGEBOTE ZZGL. GULTIGER, GESETZLICHER MEHRWERTSTEUER

Bemplelubhddungen mit mégl.

fichtiger S tung

[R5c2 Vivaro Cargo selection {2552 Movano Cargo P
Lease 1.5Diesel, 75kW (102 PS), Neuwagen Lease 23Diesel, 100 kW (136 PS), Neuwagen LEAGSE

HAUSPREIS rettoab3)

11.880,-¢

IHR VORTEIL netto bis zu 4) 7.900’_ € IHR VORTEIL netto bis zu 4) 9.470’_ € IHR VORTEIL netto bis zu 4) 1 3.380’_ €

FULL SERVICE

OHNE ANZAHLUNG
mtl. netto ab 5)

89,-¢

1) Handlereigengarantie auf 10 wichtige Baugruppen. Der Erstattungssatz fiir Lohn und Material richtet sich nach der Gesamtfahrleistung bei Schudensemtrlti ElnzeIhE|ten unter wwwdlu gumntle eu oder bei uns. 2) Gem. den Bedingungen der Free2Maove Lease. 3) Angebot nur giiltig fiir
giiltigen, gesetzlichen Mehrwertsteuer, 4) Preisvorteil gegeniiber der unverbindlichen Preisempfehlung des Herstellers, 5) Angebot nur giiltig fiir vorst d
VerschleiB gem&B den Bedingungen der Free2Move Lease. Ein Leasingangebot der Opel Bank 5.A., Niederlassung Deutschland, Mainzer Str. 190, 65428 Ri

[urdledermu gebotslei

TOP GEWERBEKUNDEN-AUSSTATTUNG

Gesamtkreditbetrag / Fahrzeugpreis netto 26.170,- €,
th g netto 5.364,- € ichtlich

TOP GEWERBEKUNDEN-AUSSTATTUNG

16.700,-¢ "™ 19.740,-¢

FULL SERVICE

OHNE ANZAHLUNG
mtl, netto ab 5)

149,- 239,-¢

Gesamtkreditbetrag / Fuhr:eugprels netto 33.120,- €,
g netto 8.604,- €

E t htigte Gewerbetreibende zzgl. 836,- € netto Frachtkosten, zzgl. der

zzgl. der giiltigen, gesetzl. Mehrwertsteuer. Ohne Leasingsonderzahlung, Loufzeit 36 Monate, Laufleistung 10.000 km [Jahr z2gl. 836,- € netto Fmr.htlwsten Rate inklusive Wartung und
de als ungebundener Vertreter tétig ist. Die beworbenen Leasingangebote entsprechen dem représentativen Beispiel gem. § 6a Abs. 4 der PAngV. Alle Preisangaben zzgl. giiltiger, gesetz-

Kraftstoffverbrauch der beworbenen Modelle komb. 7,2 - 4,2 [/100 km, Energieverbrauch komb. 27,3 - 21,7 kWh/100 km, CO,-Emissionen komb. 177 - 0 g/km. Energieeffizienzklassen B - A+.

Autohaus Dresden GmbH

opel.autohaus-dresden.de

AUTOHAUS DRESDEN

Unternehmenssitz:

Bremer Str. 18A
01067 Dresden
Tel. 0351/863030

Friedrichstadt - Klotzsche - Kaitz + Kaditz

Zur Wetterwarte 40
01109 Dresden
Tel. 0351/ 88552-0

Possendorfer Str. 38-40 - 01217 Dresden - Tel. 0351/ 404010

Kotzschenbroder Str. 141
01139 Dresden
Tel. 0351/ 83930-0




